REPUBLICA DE PANAMA
ASAMBLEA NACIONAL
LEGISPAN
LEGISLACION DE LA REPUBLICA DE PANAMA

Tipo de Norma: LEY
NUmero: 79 Referencia:
Afo: 2017 Fecha(dd-mm-aaaa): 05-12-2017

Titulo: QUE DECLARA EL CORREGIMIENTO SABOGA DEL DISTRITO DE BALBOA ZONA DE INTERES
ECOLOGICO Y TURISTICO Y CREA EL PATRONATO PARA SU DESARROLLO.

Dictada por: ASAMBLEA NACIONAL
Gaceta Oficial: 28421-A Publicada el:07-12-2017
Rama del Derecho: DER. AGRARIO, DER. AMBIENTAL, DER. ADMINISTRATIVO, DER. COMERCIAL

Palabras Claves: Conservacio6n, Bosques publicos, Parques, Reservas, Recursos naturales,
Pesca, Turismo, Hoteleria, Viajes, Tasa y tarifas, Planeamiento econdmico,
Inversiones, Incentivos fiscales, Impuestos

Paginas: 4 Tamafio en Mb: 0.369
Rollo: 635 Posicioén: 4244

TEL.:212-8496 - EMAIL:LEGISPAN@ASAMBLEA.GOB.PA
WWW . ASAMBLEA .GOB . PA



- No. 28421-A Gaceta Oficial Digital, jueves 07 de diciembre de 2017 2

Digitalizado por la Asamblea Naciona

LEY 39
De 5 de dicigmbee de2017

Que declara el corregimiento Saboga del distrito de Balboa
Zona de Interés Ecolégico y Turistico y crea el Patronato para su desarrollo

LA ASAMBLEA NACIONAL
DECRETA:

Capitulo 1
Disposiciones Generales

Articuio 1. Se declara el corregimiento Saboga del distrito de Balboa, provincia de

Panamé, Zona de Interés Ecologico y Turistico.

Articulo 2. Son objetivos de la presente Ley:

1. Promover el establecimiento y ejecucion de politicas de proteccion al ambiente.

2, Promover proyectos sostenibles para lograr ahiorros energéticos y de agua en el
corregimiento Saboga.,

3 Impulsar proyectos para lograr una reduccién y una recoleccién eficiente y
autosostenible de desechos en el corregimiento Saboga.

4. Promover el uso de vehiculos no contaminantes y de dimensiones apropiadas para
circular en el corregimiento Saboga.

5. Impulsar la adopcién de estandares urbanisticos y ambientales con los que deberan
cumplir las viviendas, hoteles y comercios que se establezcan en el corregimiento

Saboga.

Capitaio 11
Patronato

Articule 3. Se crea el Patronato para el desarrollo del corregimiento Saboga, en adelante el
Patronaib, con el objeto de promover la adopcién y ejecucion de politicas publicas
tendientes al desarrollo del corregimiento Saboga, a la proteccién del patrimonio ecolégico

y ala promocién de actividades econémicas y sociales sostenibles.

Articulo 4. El Patronato estara integrado por siete miembros:

El alcalde del distrito de Balboa o quieri él designe.

El representante del corregimiento Saboga o un representante de este.
Lln representante de la Autoridad de Turismo de Panams3.

Dos residentes de isla Contadora.

Un representante de isla Saboga.

Doy oR W N

Un representante de las empresas de turismo que operen en el corregimiento

Saboga.
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Los miembros sefialados en los numerales 4, 5 y 6 y sus suplentes serdn _elegidoé de
ternas sometidas a la consideracién del Organo Ejecutivo, y ecuparan €l cargo por un

petiodo de cinco afios. Los miembros y sus suplentes podran reelegirse.

Articulo 5. El Patronato tendré una junta directiva, un gerente general v las unidades

administrativas que sean necesarias.

Articulo 6. La Junta Directiva estar4 integrada por un presidente, un vicepresidente, un
tesorero y un secretario, que serdn elegidos de acuerdo con lo establecido en el reglamento
interno del Patronato.

Los miembros del Patronato y de la Junta Directiva prestardn sus servicios ad

honorem.

Articule 7. Son funciones de la Junta Directiva:

1. Administrar el patrimonio del Patronato.

2, Nombrar ¢l personal permanente y temporal requerido para el cumplimiento de sus
actividades. _

3. Preparar el proyecto de presupuesto de rentas y gastos, para ser aprobado por el
Patronato. (

4, Designar a los asesores cuyos servicios réquieran los diversos comilés o del
Patronato.

5. Establecer el costo de los servicios que brinde, para que el Patronato pueda llevar a

cabo sus actividades.
6. Rendir un informe anual de sus actividades a los integrantes del Patronato y a las
personas juridicas, piblicas o privadas, de las cuales reciba subvenciones.

7. Dictar el reglamento interno.

Articuio 8. El representante legal del Patronato 'ser4 €l presidente de 1a Junta Directiva y,

en su detecto, el vicepresidente.

Articulo 9. La Gerencia General serd escogida por la mayoria simple de los miembros del

Patrcnato.

Articulo 10. La Junta Directiva establecer los comités que considere necesarios para ¢l
cumplimiento de sus objetivos y desighara a los miembros del Patronato que los integraran.
Los comités funcionardn de acuerdo con las normas previstas en el reglamento

interno. El presidente del Patronato serd miembro de cada comité,

Capitulo 11X
Objetivos del Patronato

Articulo 11. Los objetivos del Patronato, enfocados prioritariamente en el cofregimiento
Saboga del distrito de Balboa, provincia de Panama4, son los siguientes:

1. Proponer politicas de proteccién al ambiente.
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Desarrollar proyectos sostenibles para lograr ahorros energéticos y de agua.
Desarrollar proyectos para: lograr una reduccién y una recoleccién y disposicién
eficiente y sostenible de los desechos.

Proboner estandares urbanisticos con los que deberdn cumplir las construcciones. de
vivienda y para fines hoteleros.

Orgénizar peribdicamente  actividades ﬁristicas generales o especializadas,
internacionales, nacionales, regionales o localés, en las que prioritariamente. se
promueva el turismo en la regién y se divulgue la imagen de Panam4.

Prestar servicios permanentes a la comunidad en los aspectos culturales, educativos,
deportivos y sociales, en especial para €l beneficio de la nifiez y la juventud.
Promover el empleo y el emprendimiento.

Velar por el cumplimiento del Plan de Ordenamiento Territorial de isla Contadora.
Coordinar con las autoridades competentes para que los terrenos ubicados en el
corregimiento Saboga que le pertenezcan al Estado sean convertidos en parques
nacionales o municipales.

Cualquier ofro objetivo determinado por el Patronato, qué sea coherente con los

anteriores.

Capitulo VI
Patrimonio del Patronato

Articulo 12. Las fuentes de ingreso para el Patronato, con el fin de que implemente el

desarrolio turistico y ecologico en el corregimiento Saboga, serdn las siguientes:

1.

»

Las herencias, legados y donaciones que serdn aceptadas por ¢l Patronato a
beneficio de este propésito. '

Las partidas presupuestarias “ que le asigne el Gobierno Ceniral, ¢l Consejo
Provincial, €] Municipio ‘de Balboa y la Autoridad de Turismo de Panamé al
corregimiento Saboga.

Las contribuciones, derechos y tasas que, en virtud de la presente Ley, sean
cobrados, presupuestados y administrados por el Patronato, creado para el
cumplimiento de esta Ley, incluyendo tasas de aseo, mantenimiento y
funcionamiento o de cualquier otra indole, que ¢l Patronato determine necesarios
cobrar a los residentes, propietarios, usuarios, visitantes y personas que operen en el
corregimiento Saboga, asi como aquellas dedicadas a negocios de restaurantes,
hoteles, supermercados, bares, alquileres de carros, motos y lanchas, actividades
recreativas, transporte maritimo o :aéreo de pasajeros o mercancias y cualquier otra

actividad comercial, segiin determine la ley.

Articule 13. Para los efectos de esta Ley, los parametros autosostenibles incluyen la

implementaci6n de los requisitos para cumplir con la certificacion LEED. Una empresa

experta y debidamente acreditada en esta materia deberd certificar que la construccién

cumple con los requisitos LEED, El costo de la certificacién LEED deber4 ser asumido por

la persona natural o juridica que desarrolle la edificacién.
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Capftuleo V
Beneficios ¢ Incentivos

Articulo 14. Podrén acogerse a los beneficios e incentivos de la presente Ley, las empresas
de turismo cultural y comunitario, cooperativo, autogestionario y, en general, las
asociaciones nuevas o que se¢ encuentren en operacién, asi como los grupos asociativos
conformados por sociedades, siempre que cumplan con las condiciones establecidas en esta

Ley para el desarrollo del turismo cultural y comunitario.

Articulo 15. Las personas naturales o juridicas dedicadas al turismo cultural y comunitario
que desarrollen construcciones o remodelaciones por un minimo de cien mil balboas
(B/.100 000.00) podran acogerse a los incentivos fiscales previstos en ei articulo 4 de la
Ley 80 de 2012, siempre que implementen los parametros autosostenibles que se establecen
en ¢l articulo 13.

Caplitule VI
Disposiciones Finales

Articulo 16. Las empresas que no gocen de incentivos fiscales al momento de la entrada en
vigencia de esta Ley y que se encuentren desarrollando actividades de turismo cultural y
comunitario, que asf lo comprueben, podrin acogerse a los beneficios de la Ley 80 de 2012,

siempre que cumplan con las disposiciones establecidas.

Articulo 17. Esta Ley comenzara a regir el dia siguiente al de su promulgacién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Proyecto 568 de 2017 aprobado en tercer debate, en el Palacio Justo Arosemena, ciudad de
Panamj, a los veintiséis dias del mes de octubre del afio dos mil diecisiete.

La Presidenta,

El Secretario-Géneral,
- 4/
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'GRGANO EJECUTIVO NACIONAL. PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA
PANAMA, REPUBLICA DEPANAMA, &  DE‘)atemgeeDE 2017.

JUAN CARLOS VARELAR.
Presidente de 1a Repiiblica

xUGUSTO R. AROSEMENA M.
Ministre’de Comercio e Industrias
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Ley 79
De 5 de diciembre de 2017

Que declara el corregimiento Saboga del distrito de Balboa
Zona de Interés Ecoldgico y Turistico y crea el Patronato para su desarrollo

LA ASAMBLEA NACIONAL
DECRETA:

Capitulo |
Disposiciones Generales

Articulo 1. Se declara el corregimiento Saboga del distrito de Balboa, provincia de

Panama@, Zona de Interés Ecologico y Turistico.

Articulo 2. Son objetivos de la presente Ley:

1. Promover el establecimiento y ejecucion de politicas de proteccion al ambiente.

2. Promover proyectos sostenibles para lograr ahorros energéticos y de agua en el
corregimiento Saboga.

3. Impulsar proyectos para lograr una reduccion y una recoleccion eficiente y
autosostenible de desechos en el corregimiento Saboga.

4, Promover el uso de vehiculos no contaminantes y de dimensiones apropiadas para
circular en el corregimiento Saboga.

5. Impulsar la adopcién de estandares urbanisticos y ambientales con los que deberan
cumplir las viviendas, hoteles y comercios que se establezcan en el corregimiento

Saboga.

Capitulo 1l
Patronato

Articulo 3. Se crea el Patronato para el desarrollo del corregimiento Saboga, en adelante el
Patronato, con el objeto de promover la adopcion y ejecucion de politicas publicas
tendientes al desarrollo del corregimiento Saboga, a la proteccion del patrimonio ecolégico

y a la promocidn de actividades econdmicas y sociales sostenibles.

Articulo 4. El Patronato estara integrado por siete miembros:

1 El alcalde del distrito de Balboa o quien él designe.

2 El representante del corregimiento Saboga o un representante de este.

3 Un representante de la Autoridad de Turismo de Panama.

4. Dos residentes de isla Contadora.

5 Un representante de isla Saboga.

6 Un representante de las empresas de turismo que operen en el corregimiento

Saboga.
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Los miembros sefialados en los numerales 4, 5y 6 y sus suplentes seran elegidos de
ternas sometidas a la consideracion del Organo Ejecutivo, y ocuparan el cargo por un

periodo de cinco afios. Los miembros y sus suplentes podran reelegirse.

Articulo 5. El Patronato tendra una junta directiva, un gerente general y las unidades

administrativas que sean necesarias.

Articulo 6. La Junta Directiva estard integrada por un presidente, un vicepresidente, un
tesorero y un secretario, que seran elegidos de acuerdo con lo establecido en el reglamento
interno del Patronato.

Los miembros del Patronato y de la Junta Directiva prestaran sus servicios ad

honorem.

Articulo 7. Son funciones de la Junta Directiva:

1. Administrar el patrimonio del Patronato.

2. Nombrar el personal permanente y temporal requerido para el cumplimiento de sus
actividades.

3. Preparar el proyecto de presupuesto de rentas y gastos, para ser aprobado por el
Patronato.

4. Designar a los asesores cuyos servicios requieran los diversos comités o del
Patronato.

5. Establecer el costo de los servicios que brinde, para que el Patronato pueda llevar a

cabo sus actividades.
6. Rendir un informe anual de sus actividades a los integrantes del Patronato y a las
personas juridicas, publicas o privadas, de las cuales reciba subvenciones.

7. Dictar el reglamento interno.

Articulo 8. El representante legal del Patronato seré el presidente de la Junta Directiva y,

en su defecto, el vicepresidente.

Articulo 9. La Gerencia General sera escogida por la mayoria simple de los miembros del

Patronato.

Articulo 10. La Junta Directiva establecera los comités que considere necesarios para el
cumplimiento de sus objetivos y designara a los miembros del Patronato que los integraran.
Los comités funcionaran de acuerdo con las normas previstas en el reglamento

interno. El presidente del Patronato sera miembro de cada comité.

Capitulo 111
Objetivos del Patronato

Articulo 11. Los objetivos del Patronato, enfocados prioritariamente en el corregimiento
Saboga del distrito de Balboa, provincia de Panama4, son los siguientes:

1. Proponer politicas de proteccion al ambiente.

ASAMBLEA LEGISLATIVA, REPUBLICA DE PANAMA
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Desarrollar proyectos sostenibles para lograr ahorros energéticos y de agua.
Desarrollar proyectos para lograr una reduccion y una recoleccion y disposicion
eficiente y sostenible de los desechos.

Proponer estandares urbanisticos con los que deberan cumplir las construcciones de
vivienda y para fines hoteleros.

Organizar periodicamente actividades turisticas generales o especializadas,
internacionales, nacionales, regionales o locales, en las que prioritariamente se
promueva el turismo en la region y se divulgue la imagen de Panama.

Prestar servicios permanentes a la comunidad en los aspectos culturales, educativos,
deportivos y sociales, en especial para el beneficio de la nifiez y la juventud.
Promover el empleo y el emprendimiento.

Velar por el cumplimiento del Plan de Ordenamiento Territorial de isla Contadora.
Coordinar con las autoridades competentes para que los terrenos ubicados en el
corregimiento Saboga que le pertenezcan al Estado sean convertidos en parques
nacionales o municipales.

Cualquier otro objetivo determinado por el Patronato, que sea coherente con los

anteriores.

Capitulo VI
Patrimonio del Patronato

Articulo 12. Las fuentes de ingreso para el Patronato, con el fin de que implemente el

desarrollo turistico y ecologico en el corregimiento Saboga, seran las siguientes:

1.

Las herencias, legados y donaciones que seran aceptadas por el Patronato a
beneficio de este proposito.

Las partidas presupuestarias que le asigne el Gobierno Central, el Consejo
Provincial, el Municipio de Balboa y la Autoridad de Turismo de Panama al
corregimiento Saboga.

Las contribuciones, derechos y tasas que, en virtud de la presente Ley, sean
cobrados, presupuestados y administrados por el Patronato, creado para el
cumplimiento de esta Ley, incluyendo tasas de aseo, mantenimiento y
funcionamiento o de cualquier otra indole, que el Patronato determine necesarios
cobrar a los residentes, propietarios, usuarios, visitantes y personas que operen en el
corregimiento Saboga, asi como aquellas dedicadas a negocios de restaurantes,
hoteles, supermercados, bares, alquileres de carros, motos y lanchas, actividades
recreativas, transporte maritimo o aéreo de pasajeros 0 mercancias y cualquier otra

actividad comercial, seguin determine la ley.

Articulo 13. Para los efectos de esta Ley, los parametros autosostenibles incluyen la

implementacion de los requisitos para cumplir con la certificacion LEED. Una empresa

experta y debidamente acreditada en esta materia debera certificar que la construccion

cumple con los requisitos LEED. El costo de la certificacion LEED debera ser asumido por

la persona natural o juridica que desarrolle la edificacion.

ASAMBLEA LEGISLATIVA, REPUBLICA DE PANAMA
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Capitulo V
Beneficios e Incentivos

Articulo 14. Podran acogerse a los beneficios e incentivos de la presente Ley, las empresas
de turismo cultural y comunitario, cooperativo, autogestionario y, en general, las
asociaciones nuevas 0 que se encuentren en operacion, asi como los grupos asociativos
conformados por sociedades, siempre que cumplan con las condiciones establecidas en esta
Ley para el desarrollo del turismo cultural y comunitario.

Articulo 15. Las personas naturales o juridicas dedicadas al turismo cultural y comunitario
que desarrollen construcciones o remodelaciones por un minimo de cien mil balboas
(B/.100 000.00) podran acogerse a los incentivos fiscales previstos en el articulo 4 de la
Ley 80 de 2012, siempre que implementen los parametros autosostenibles que se establecen

en el articulo 13.

Capitulo VI
Disposiciones Finales

Articulo 16. Las empresas que no gocen de incentivos fiscales al momento de la entrada en
vigencia de esta Ley y que se encuentren desarrollando actividades de turismo cultural y
comunitario, que asi lo comprueben, podran acogerse a los beneficios de la Ley 80 de 2012,

siempre que cumplan con las disposiciones establecidas.

Articulo 17. Esta Ley comenzara a regir el dia siguiente al de su promulgacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Proyecto 568 de 2017 aprobado en tercer debate, en el Palacio Justo Arosemena, ciudad de
Panama, a los veintiséis dias del mes de octubre del afio dos mil diecisiete.

La Presidenta,
Yanibel Abrego S.
El Secretario General,
Franz O.Wever Z.

ORGANQ EJECUTIVO NACIONAL. PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA
PANAMA, REPUBLICA DE PANAMA, 5 DE DICIEMBRE DE 2017

JUAN CARLOS VARELAR.

Presidente de la Republica
AUGUSTO R. AROSEMENA M.
Ministra de Comercio e Industrias

ASAMBLEA LEGISLATIVA, REPUBLICA DE PANAMA
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