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DENTRO DE LA CATEGOR{A MIGRATORIA DE RESIDENTE PERMANENTE, LA SUBCATEGORIA DE RESIDENTE
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CANTERA), EN UNA (1) ZONA DE 158.35 HECTAREAS, UBICADAS EN EL CORREGIMIENTO DE CANITA, DISTRITO
DE CHEPO, DE ACUERDO A LOS PLANOS IDENTIFICADOS CON LOS NUMEROS 2020-04 Y 2020-05.
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POR LA CUAL SE APRUEBA EL PROTOCOLO DE RECERTIFICACION DE LOS PROGRAMAS DE TRANSFERENCIAS
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GUARDIAN.
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FUNCIONES RELATIVAS A CONTRATACIONES PUBLICAS CON CARGO A FONDOS DE CONTRATOS DE
PRESTAMOS.

CONSEJO NACIONAL DE EVALUACION Y ACREDITACION UNIVERSITARIA DE PANAMA
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(De miércoles 21 de abril de 2021)

POR LA CUAL SE ACTUALIZA EL REGLAMENTO INTERNO DEL CONSEJO NACIONAL DE EVALUACION Y
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JUNTA ASESORA DE SERVICIO Y ACCESO UNIVERSAL
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(De viernes 11 de diciembre de 2020)

POR LA CUAL SE APRUEBA EL PRESUPUESTO FINANCIERO DE GASTOS ADMINISTRATIVOS Y PLAN ANUAL DE
PROYECTOS DE LA JUNTA ASESORA DE SERVICIO Y ACCESO UNIVERSAL PARA EL ANO 2021.




Digitalizado por la Asamblea Nacional

No. 29290-A Gaceta Oficial Digital, jueves 20 de mayo de 2021 3

REPUBLICA DE PANAMA
MINISTERIO DE SEGURIDAD PUBLICA

DECRETO EJECUTIVO No. ./ 77
De ; de MA{T‘O de 2021

Que modifica y adiciona articulos al Decreto Ejecutivo No.416 de 13 de junio de 2012, que crea
dentro de la categoria migratoria de Residente Permanente, la subcategoria de Residente
Permanente, en calidad de extranjeros nacionales de paises especificos que mantienen relaciones
amistosas, profesionales, econdmicas y de inversion con la Repiiblica de Panama

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
en uso de sus facultades constitucionales y legales,

CONSIDERANDO:

Que el Decreto Ley No.3 de 22 de febrero de 2008, reglamentado por el Decreto Ejecutivo
No.320 de 8 de agosto de 2008, modificado por el Decreto Ejecutivo No.26 de 2 de marzo de 2009,
crea el Servicio Nacional de Migracion, la Carrera Migratoria y dicta otras disposiciones;

Que el articulo 15 del Decreto Ley No.3 de 2008, dispone que el Organo Ejecutivo reglamentara
las condiciones y los requisitos que deben cumplirse para aplicar a cada una de las categorias
migratorias y podra crear otras subcategorias migratorias;

Que mediante el Decreto Ejecutivo No.416 del 13 de junio de 2012, se cre6 dentro de la categoria
migratoria de Residente Permanente, la subcategoria de Residente Permanente, en calidad de
extranjeros nacionales de paises especificos que mantienen relaciones amistosas, profesionales,
econémicas y de inversion en la Republica de Panama; mismo que ha sido modificado por el
Decreto Ejecutivo No.806 de 9 de octubre de 2012, el Decreto Ejecutivo No.548 de 14 de mayo
de 2013, el Decreto Ejecutivo No.1174 de 28 de noviembre de 2013 y el Decreto Ejecutivo No.212
de 17 de abril de 2014;

Que la inmigracién ordenada es un fendmeno que contribuye al desarrollo econémico y social, la
transferencia de tecnologia y propicia la diversidad cultural, en consecuencia, y luego de un
anlisis realizado con las instancias de seguridad piiblica correspondientes, el Organo Ejecutivo
estima conveniente ajustar los requisitos y demas disposiciones de la subcategoria de Residente
Permanente, en calidad de extranjeros nacionales de paises especificos que mantienen relaciones
amistosas, profesionales, econdmicas y de inversion en la Republica de Panama, para que estén en
concordancia con las necesidades actuales del pais,

DECRETA:

Articulo 1. Se modifica el articulo 2 del Decreto Ejecutivo No.416 de 13 de junio de 2012, que
queda asi:

Articulo 2. Los extranjeros que podran optar por este tipo de permiso de Residente
Permanente seran unicamente los nacionales de: Reino Unido de Gran Bretafia e
Irlanda del Norte, Republica Federal de Alemania, Republica Argentina,
Confederacion de Australia, Republica de Corea, Reptiblica de Austria, Repiblica
Federativa del Brasil, Reino de Bélgica, Canada, Reino de Espafia, Estados Unidos
de América, Repiiblica Eslovaca, Republica Francesa, Republica de Finlandia,
Reino de los Paises Bajos, Repiblica de Irlanda, Estado del Japon, Reino de
Noruega, Repiiblica Checa, Confederacion Suiza, Repiblica de Singapur,
Repiblica Oriental del Uruguay, Republica de Chile, Reino de Suecia, Republica
de Polonia, Hungria, Repuiblica Helénica (Grecia), Republica Portuguesa,
Repiblica de Croacia, Republica de Estonia, Repiblica de Lituania, Republica de
Latvia, Republica de Chipre, Republica de Malta, Repuiblica de Serbia,
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Montenegro, Estado de Israel, Reino de Dinamarca, Republica de Sudafrica, Nueva
Zelanda, Region Administrativa Especial de Hong Kong de la Republica Popular

- China, Gran Ducado de Luxemburgo, Principado de Liechtenstein, Principado de
Ménaco, Principado de Andorra, Serenisima Republica de San Marino, Republica
de Costa Rica, Republica del Paraguay y Estados Unidos Mexicanos.

Articulo 2. Se modifica el articulo 3 del Decreto Ejecutivo No.416 de 13 de junio de 2012, que
queda asf:

Articulo 3: El Servicio Nacional de Migracién podra conceder un permiso de
Residencia Provisional por un periodo de dos afios a aquellas personas que soliciten
la subcategoria de Residente Permanente, en calidad de extranjeros nacionales de
paises especificos que mantienen relaciones amistosas, profesionales, econémicas
y de inversion con la Republica de Panama, con el fin de ejercer actividades
economicas o profesionales, de conformidad con lo dispuesto en este Decreto
Ejecutivo. Para ello, todo solicitante, ademas de cumplir con los requisitos
establecidos en el articulo 28 del Decreto Ley No.3 de 22 de febrero de 2008, debera
aportar lo siguiente:

1. Tres fotografias tamaifio carnet.

2. Documentaciéon que demuestre la finalidad de requerir su residencia segin la
actividad econémica o profesional a realizar, salvo las actividades, o
profesiones reservadas por ley para los nacionales, que se podra demostrar por
alguna de las siguientes razones:

a. Por razones laborales:

a.l. Carta de trabajo en papel membrete, firmada por el representante
legal del empleador, donde se certifique el cargo, el salario y el
compromiso de asumir los gastos de repatriacion, segiin sea el
caso.

a2 Certificado del Registro Publico de Panaméd de la empresa
empleadora.

a.3 Aviso de Operaciones de la empresa empleadora. En caso de que
la empresa empleadora no esté obligada a mantener un Aviso de
Operacion, se debera aportar el justificante, tal como lo establece
el articulo 4 de la Ley 5 de 2017.

Para la aprobacion del Permiso de Residencia, el solicitante y su
empleador estaran obligados a tramitar ante el Ministerio de
Trabajo y Desarrollo Laboral el permiso de trabajo que autorice al
solicitante a laborar en el territorio nacional.

b. Por razones de inversion en un bien inmueble: Certificado de Registro
Pablico de Panama que compruebe la propiedad del bien inmueble, a
titulo personal del solicitante, con un valor minimo de doscientos mil
balboas (B/200,000.00), operacién que podra ser financiada a través de
un banco de la localidad.

3. Certificacién que compruebe el parentesco, en caso de tener dependientes, el
cual debera acreditarse mediante certificado de nacimiento o certificado de
matrimonio, segin sea el caso, debidamente apostillado o legalizados por
consulado panamefio y, de venir en idioma distinto al espafiol, debidamente
traducido por traductor piblico autorizado.

4. Carta de responsabilidad del solicitante, por la cual se compromete a hacerse

responsable de sus dependientes, en caso que aplique.
;
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Articulo 3: Una vez transcurrido el periodo de dos afios se podra solicitar la Residencia
Permanente, cumpliendo los mismos requisitos exigidos al iniciar su tramite de Residencia
Provisional, segin la razén por la cual aplicé, con excepcion del numeral 4 del articulo 28 del
Decreto Ley No. 3 de 22 de febrero de 2008.

Articulo 4: Este Decreto Ejecutivo modifica los articulos 2 y 3 del Decreto Ejecutivo No.416 de
13 de junio de 2012.

Articulo 5: Este Decreto Ejecutivo comenzard a regir a los noventa dias a partir de su
promulgacion.

FUNDAMENTO DE DERECHO: Constitucién Politica de la Republica, Decreto Ley No.3 de
22 de febrero de 2008, Decreto Ejecutivo No.320 de 8 de agosto de 2008 y Decreto Ejecutivo
No.416 de 13 de junio de 2012.

COMUNIQUESE Y COMPLASE.

Dado en la ciudad de Panama, a los /&w& G}} dias del mes de MD‘{D de dos mil
veintiuno (2021)

Presidente de 4 Repiiblica

Winistro de Seguridad Publica
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REPUBLICA DE PANAMA
MINISTERIO DE SEGURIDAD PUBLICA

GGlsrR ADO v

DECRETO EJECUTIVO No. |95
DeF de UMD de2021

Que crea la Visa de Corta Estancia como Trabajador Remoto, y sc dictan otras disposicioncs

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
en uso de sus facultades constitucionales y legales,

CONSIDERANDO:

Que el Decreto Ley 3 de 22 de febrero de 2008, que crea el Servicio Nacional de Migracion,
la Carrera Migratoria y se dictan otras disposiciones, reglamentado por el Decreto Ejecutivo
N0.320 de 8 de agosto de 2008 y modificado por el Decreto Ejecutivo No. 26 de 2 de marzo
de 2009;

Que los articulos 14 y 15 del precitado Decreto Ley, establecen que el Organo Ejecutivo
reglamentara las categorias y subcategorias mlgratorras el procedimiento, la forma y las
condiciones bajo las cuales se expedlran los permisos.y las visas, de acuerdo con los
principios de seguridad nac1ona}, salubridad, orden publico y proteccion de los derechos y
libertades; y que reglamentara asimismo las condiciones y los requisitos que deben cumplirse
para aplicar a cada una de. estas categorias mlgratorlas y podra crear otras subcategorias
migratorias; :

Que la Republica de Panama cuenta con una economia organizada fundamentalmente en la
prestacion de servicios tanto a nivel naclonai como mternacxonal por lo que se hace necesario
aprovechar la globallzac:lon y las estructuras- “mundiales para la creacion de nuevas
alternativas que ayudEn al desarrollo de nuestro pals

Que producto de la enfermedad de la COVID 19, se han 1mpulsad0 nuevas modalidades de
trabajo a nivel mundial, entre estas, el traba_]o remoto;

Que el Organo Ejecutivo-considera convemente crear dentro de la Categoria de No Residente,
la Visa de Corta Estancia como TrabajadOr‘-Remoto, que permitird a la Repiiblica de Panama
convertirse en un destin para;ﬁabajadoréé Ténfmo,dalida’d de trabajo a distancia; renglon que
de seguro contribuird al \(iesanollo de la economia nacional, mediante la inversion, el
consumo de bienes y de servicios locales,

DECRETA:

Articulo 1. Se crea dentro de la categoria migratoria de No Residente, la Visa de Corta
Estancia como Trabajador Remoto, para la cual ser4 elegible, aquel extranjero que reana las
siguientes condiciones:

1. Tenga contrato como operativo de una empresa extranjera de caracter transnacional
o sea un trabajador auténomo, en la modalidad de teletrabajo.

2. Realice funciones que surtan sus efectos en el extranjero.

3. Reciba ingresos provenientes de fuente extranjera y con un monto anual no menor
de treinta y seis mil balboas con 007100 (B/.36,000.00), o su equivalente en moneda
extranjera.

La Visa de Corta Estancia como Trabajador Remoto, una vez otorgada, dara derecho a
laborar en la modalidad de trabajo remoto dentro de la Repiiblica de Panama para lo cual su
poseedor no requerira realizar tramite adicional u obtener permiso alguno de otra entidad
estatal, ya sea para trabajar o residir en el pais.

£
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La visa tendréa una duracion de nueve meses, prorrogable una vez por el mismo periodo, y el
costo del carné correspondiente sera de cincuenta balboas con 007100 (B/.50.00).

Articulo 2. Para solicitar la Visa de Corta Estancia como Trabajador Remoto, ademas de
cumplir con los requisitos establecidos en el articulo 28 del Decreto Ley 3 de 2008, con
excepcidn del numeral 4, el peticionario debera cumplir con los siguientes requisitos:

1. Completar el formulario de solicitud correspondiente, el cual contendra el

compromiso del solicitante de asumir los gastos de retorno o repatriacion a pais de
- or gen o destino, en caso de ser necesario.

2. Tres fotografias tamafio carné.

3. Copia de la poliza de seguro médico del solicitante, el cual debera mantener
cobertura en el territorio nacional y estar vigente por el periodo de estadia del
solicitante.

4. Certificacién o constancia de la existencia de la empresa extranjera en el lugar donde
se encuentre registrada.

5. Carta de la empresa, en papel membrete, firmada por el representante legal, donde
se indique:

a. Los datos generales del solicitante.
b. El cargo y funciones que ejercer

c. Su mgreso mensual del sohcltante que no podra ser mfenor a tres mll balboas

los pagos y que el mxsmo prov1ene de fuente extran_]era
d. La modahdad Iaboral (trabajo remoto)

enla Repubm‘:a de Panarna ﬁnnada por el sohcltante e
7. Pago de dascnentos cmcuenta balboas con 00: 100 (BJ 250. 00) a favor del Servicio

en el articulo antenor con excepcron de los ﬂumerales 4 y 5 y ‘a cambio deberd aportar los
siguientes documentos: . : e

1. Certlﬁcacmn o constancm de la empresa propla debldamente registrada en el

2. Declaracmn jurada ante notario, que describa la relacién comercial con los clientes a
los que presta servicios, la cual deberd incluir los siguientes datos: nombre completo,
generales del solicitante y de los clientes, cuales son los servicios que presta para el
cliente, cuanto devenga por esos servicios, la procedencia de los fondos y la
periodicidad de los pagos recibidos en atencidn a los servicios prestados.

Articulo 4. Los extranjeros que soliciten la Visa de Corta Estancia como Trabajador Remoto,
deberan probar que sus ingresos provienen del extranjero, aportando algunos de los siguientes
documentos:

1. Certificacién bancaria donde acredite que los ingresos recibidos provienen del
extranjero y estan vinculados a la condicion laboral declarada.

2. Estado de cuenta del banco en el extranjero, o bien, de un banco local, con sellos de
autenticacién del banco emisor, que demuestre la transaccion del envio de los fondos
y que acredite que la misma esta vinculada a la condicién laboral declarada.

Todos los documentos que sean expedidos en el extranjero deberan cumplir con lo dispuesto
en el articulo 247 del Decreto Ejecutivo No.320 de 8 de agosto de 2008.
hid
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Articulo 5. Para solicitar la prorroga de la Visa de Corta Estancia como Trabajador Remoto,
el interesado debera cumplir con fos mismos requisitos requeridos al momento de presentar
la solicitud por primera vez, incluyendo, los documentos a que se refieren los numerales 1y
2 del articulo 4 del presente Decreto Ejecutivo, segiin sea el caso.

Articulo 6. Todo extranjero de nacionalidad sin acuerdo de supresion de visado, o bien, de
nacionalidad restringida, debera someterse a las verificaciones correspondientes para la
aprobacion de su solicitud y consecuente otorgamiento de una Visa de Corta Estancia como
Trabajador Remoto.

Articalo 7. Si el extranjero a quien le conceda la Visa de Corta Estancia como Trabajador
Remoto llegase a ejercer la representacién de la compafiia extranjera para actividades locales,
se le cancelara la misma.

Articulo 8. Se modifica el articulo 46 del Decreto Ejecutivo No.320 de 22 de agosto de 2008,
que queda asi:

Articulo 46. Podra solicitar visa de corta estancia, el extranjero que ingrese al
territorio nacional sin tener animo de establecer su residencia en Panama, con los
fines establecidos en las subcategorias de este Capitulo, y que cumpla con las
formalidades exigidas en el articulo 28 del Decreto Ley 3 de 2008, con excepcion del
numeral 4, asi como las que se exijan por la subcategorla que solicite. El extranjero
debera justificar el término, que requiere, el cual podra ser hasta de nueve (%) meses.
Esta visa es 1mprorfogable después de vencido d_1cho término.

La Visa de Corta Estancia como Trabajador Remoto tendra una duracién de nueve
meses, prorrogable solo una: vez por el mismo. penodo, para lo cual el interesado
debera cumphr con ‘todos los requzsnos establemdos - :

sociales sin ﬁnes de lucro, amparados por convemos con el goblerno patronatos u
organizaciones no gaubernamentales reconomdas por el Mmlsterlo de Economia y
Finanzas, a los que. participen en intercambios estudiantiles y quienes presten estos
servicios bajo la modahdad de trabajador remoto, se les podra prorrogar esta visa por
una sola vez por igual término, yse les exonerara el pago en concepto de gastos por
servicios migratortos. S

Articulo 9. El presente Decreto E_]ECU'[IVO rnodlﬁca el artlculo 46 del Decreto Ejecutivo
No.320 de 8 de agosto de 2008."

Articulo 10. Este Decreto Ejecutivo comenzara a regir a partir su promulgacion.

FUNDAMENTO DE DERECHO: Decreto Ley 3 de 2008; y Decreto Ejecutivo No.320 de
8§ de agosto de 2008.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dado en la ciudad de Panama4, a los Aujl ('-]—-) dias del mes de V\CU«EO del afio dos
mil veintiuno (2021).

ai§tro de Seguridad Publica
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REPUBLICA DE PANAMA
MINISTERIO DE SEGURIDAD PUBLICA

DECRETO EJECUTIVO No. /99
DeF de MPYD  ge2021

Que modifica y adiciona articulos al Decreto Ejecutivo No.320 del 8 de agosto de 2008, en cuanto
a los Permisos Temporales por Razones de Inversion, en condicion de Inversionista Forestal, y la
Categoria de Residente Permanente por Razones Econdmicas, en lo referente a la Subcategoria de
Residente Permanente, en calidad de Inversionista Forestal

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
En uso de sus facultades constitucionales y legales,

CONSIBERANDO:

Que el numeral 14 de articulo 184 de la Constitucion Politica de la Repiblica sefiala que entre las
atribuciones que ejerce el Presidente de la Republica, con la participacién del respectivo ministro,
estd la de reglamentar las leyes que lo requieran para su mejor cumplimiento, sin apartarse en
ningin caso de su texto ni de su espiritu;

Que el Decreto Ley 3 de 22 de febrero de 2008, regiamentado por el Decreto Ejecutive No. 320
del 8 de agosto de 2008, modificado por el Decreto Ejecutivo No. 26 de 2 de marzo de 2009, cred
el Servicio Nacional de Migracidn, la Carrera Migratoria;

Que el articulo 14 del Decreto Ley 3 de 2008, establece que el Organo Ejecutivo reglamentard las
categorias y subcategorias migratorias, el procedimiento, la forma y las condiciones bajo las cuales
se expediran los permisos y las visas, de acuerdo con los principios de seguridad nacional,
saJubridad, orden publico y proteccién de los derechos y libertades; a su vez, el articulo 15 dispone
que el Organo Ejecutivo reglamentara las condiciones y los requisitos que deben cumplirse para
aplicar a cada una de estas categorias migratorias;

Que, el paragrafo Ginico del articulo 20 del citado Decreto Ley 3 de 2008, dispone que el Organo
Ejecutivo procedera a revisar cada dos afios la reglamentacion existente con relacion a los montos
minimos de inversién que debe acreditar el extranjero que aplique a la categoria migratoria de
Residente Permanente, a fin de determinar su adecuacion a la economia nacional y global, tomando
en consideracidn los intereses nacionales;

Que el Organo Ejecutivo considera necesario modificar dentro de la categoria de Residente
Permanente por Razones Econdmicas, lo relativo a la subcategoria de Residente Permanente, en
calidad de Inversionista Forestal y los Permisos Temporales por Razones de Inversion, en
condicion de Inversionista Forestal, con la finalidad de adecuarlos a las actuales necesidades del
sector forestal, contribuir al desarrollo nacional y promover el establecimiento de inversiones en
la Repiiblica de Panama,

DECRETA:
Articulo 1. El articulo 100 del Decreto Ejecutive No.320 de 2008, queda asi:

Articulo 100. Podra solicitar el permiso de Inversionista Forestal, el
extranjero que invierta, a titulo personal o a través de una persona juridica,
un monto minimo de ochenta mil balboas (B/.80,000.00) en actividades de
reforestacion o plantacion forestal u otros autorizados por el Ministerio de
Ambiente.

Articulo 2. El articulo 101 del Decreto Ejecutivo No.320 de 2008, queda asi:

¥ ‘
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Articulo 101. De tratarse de persona juridica, podran solicitar este permiso
hasta dos extranjeros, siempre que demuestren que cada uno hizo la inversién
de ochenta mil balboas (B/80,000.00). La omisién de este requisito sera causal
de cancelacion de la solicitud y la obligacion de abandonar el pais.

Articulo 3. El articulo 103 del Decreto Ejecutivo No.320 de 2008, queda asi:

Articulo 103. En adicidn de los requisitos comunes establecidos en articulo
28 del Decreto Ley, el solicitante debera aportar los siguientes documentos:

1. En caso de personas juridicas, debe presentar declaracion jurada del
secretario o tesorero de la empresa (no puede ser rendida por el propio
interesado), donde se acredite la titularidad de las acciones nominativas
emitidas a favor del extranjero solicitante, debidamente liberadas y
pagadas y el monto capital social.

2. Certificacion de contador plblico autorizado (CPA) en la cual se detalle la
suma total invertida de manera directa en la actividad de reforestacion y
que el capital es del inversionista. (El contador debera adjuntar copia de la
cédula y del camné de idoneidad profesional).

3. Copia autenticada del certificado de acciones expedido a favor de los
inversionistas forestales o contrato de relacion comercial con la empresa
reforestadora titular del certificado de acciones, debidamente autenticado.

4. Copia de la resolucidn expedida por el Ministerio de Ambiente, del registro
forestal de la persona natural o juridica.

5. Certificado de existencia de la empresa, emitido por el Registro Publico de

Panam4, en donde consten las actividades de la misma.

. Certificado de propiedad emitido por el Registro Plblico de Panama.

. Prueba de la inversion realizada en forma directa en actividades de
reforestacion, por un minimo de ochenta mil balboas (B/.80,000.00) lo cual
debera demostrarse con la presentacidén de certificacion bancaria de la
transferencia de los fondos a la empresa reforestadora o de su pago.

~3 N

Articulo 4. El articulo 104 del Decreto Ejecutive No.320 de 2008, queda asi:

Articulo 104. Para solicitar las prorrogas, los interesados, ademas de los
requisitos mencionados en los numerales descritos en el articulo anterior,
deberin aportar los siguientes documentos:

1. Certificacién de que la inversion sigue vigente, expedida por la empresa
reforestadora;

2. Certificacidon emitida por la autoridad competente de expedir el registro
forestal, que valide la existencia y vigencia de la empresa reforestadora.

Articulo 5. El articulo 180 del Decreto Ejecutivo No.320 de 2008, queda asi:

Articulo 180. Podra solicitar este permiso de residente permanente en
calidad de Inversionista Forestal, el extranjero que invierta, a titulo personal
0 a través de una persona juridica, un monto minimo de cien mil balboas
(B/. 100,000.00) en actividades de reforestacion o plantacién forestal u
otros autorizados por el Ministerio de Ambiente.

En caso que el extranjero, a titulo personal o a través de una persona
juridica, invierta un monto minimo de trescientos cincuenta mil balboas (B;.
350,000.00) en actividades de reforestacion o plantacion forestal v otros
autorizados por el Ministerio de Ambiente, podra optar por la residencia

permanente en forma automatica. A
A

v =




Digitalizado por la Asamblea Nacional

No. 29290-A

Gaceta Oficial Digital, jueves 20 de mayo de 2021

Articule 6. El articulo 181 del Decreto Ejecutivo No.320 de 2008, queda asi:

Articulo 181. De tratarse de persona juridica, podra solicitar este permiso
todo extranjero, siempre que demuestre que cada uno hizo la inversidn
minima que establece el articulo anterior. La omisién de este requisito serd
causal de cancelacién de la solicitud y la obligacién de abandonar del pais.

Articulo 7. El articulo 183 del Decreto Ejecutivo No.320 de 2008, queda asi:

Articulo 183. En adicion de los requisitos comunes establecidos en articulo
28 del Decreto Ley, el solicitante debera aportar los siguientes documentos:

1.

=2

En caso de personas juridicas, debe presentar declaracion jurada del
secretario o tesorero de la empresa (no puede ser rendida por el propio
interesado), donde se acredite las actividades, la titularidad de las
acciones nominativas emitidas a favor del extranjero solicitante
debidamente liberadas y pagadas y el monto capital social.

. Certificacién del contador publico autorizado (CPA) en la cual se detalle

la suma total invertida de manera directa en la actividad de reforestacion
y que el capital es del inversionista. (El contador debera adjuntar copia
de la cédula y del carné de idoneidad profesional).

. Copia autenticada del certificado de acciones expedido a favor de los

inversionistas forestales o contrato de relacién comercial con la empresa
reforestadora titular del certificado de acciones, debidamente
autenticado.

. Copia de la resolucion expedida por el Ministerioc de Ambiente, del

registro forestal de la persona natural o juridica.

. Certificado de existencia de la empresa, emitido por el Registro Piblico

de Panama, en donde consten las actividades de la misma.

. Certificado de propiedad emitido por el Registro Piblico de Panama.
. Prueba de la inversién realizada en forma directa en actividades de

reforestacién, por un minimo de doscientos cien mil balboas
(B/.100,000.00), lo cual debera demostrarse con la presentacién de
Certificacion bancaria de la transferencia de los fondos a la empresa
reforestadora o de su pago.

. En caso de aplicar al permiso de residente permanente en calidad de

Inversionista Forestal automatico, prueba de la inversién realizada en
forma directa en actividades de reforestacion, por un minimo de
trescientos cincuenta mil balboas (B/.350,000.00), lo cual deberd
demostrarse con la presentacion de certificacién bancaria de la
transferencia de los fondos a la empresa reforestadora o de su pago.

Articulo 8. El articulo 184 del Decreto Ejecutivo No.320 de 2008, queda asi:

Articulo 184. Para solicitar la Residencia Permanente, ademas de los
requisitos mencionados en los numerales descritos en el articulo anterior, los
solicitantes deberan aportar los siguientes documentos:

L.

2.

Articule 9. Se adiciona el articulo 184-A al Decreto Ejecutivo No. 320 de 2008, asi:

Certificacion que la inversion sigue vigente, expedido por la empresa
reforestadora.

Certificacion emitida por la autoridad competente de expedir el registro
forestal, que valide la existencia y vigencia de la empresa reforestadora.

Articulo 184-A. Para mantener la Residencia Permanente, en calidad de
Inversionista Forestal, en cualquiera de los términos indicados en el articulo

-

11




Digitalizado por la Asamblea Nacional

No. 29280-A Gaceta Oficial Digital, jueves 20 de mayo de 2021 12

180 del Decreto Ejecutivo No. 320 de 8 de agosto de 2008, es necesario que
la inversidn se mantenga por un periodo minimo de cinco afios. Si la inversion
cesara o deja de existir antes del cumplimiento de este término, ello dara lugar
a la cancelacion oficiosa de la residencia permanente otorgada por el Servicio
Nacional de Migracion.

El plazo anual para presentar cada comprobante de la inversidén correra a
partir de la fecha en que se apruebe el permiso de Residencia Permanente
correspondiente.
Articulo 10: El presente Decreto Ejecutivo modifica los articulos 100, 101, 103, 104,
180, 181, 183, 184; y adiciona el articulo 184-A del Decreto Ejecutivo No.416 de 13
de junio de 2012,

Articulo 11. Este Decreto Ejecutivo comenzard a regir desde su promulgacion.

FUNDAMENTOQ DE DERECHO: Constitucién Politica de la Repiblica; Decreto Ley 3 del 22
de febrero de 2008; y Decreto Ejecutivo No.320 de 8 de agosto de 2008.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

¥linistro de Seguridad Publica
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REPUBLICA DE PANAMA
MINISTERIO DE COMERCIO E INDUSTRIAS
DIRECCION GENERAL DE INDUSTRIAS

RESOLUCION No. 002
De 12 de mayo de 2021

Que establece el listado de Instituciones habilitadas para expedir las certificaciones donde
conste que el praducto es producido y/o manufacturado en la Repiiblica de Panama y autoriza
el uso del logotipo, HECHO EN PANAMA.

LA DIRECTORA GENERAL DE INDUSTRIAS
en uso de sus facultades legales,

CONSIDERANDO:

Que mediante Ley 112 de 18 de noviembre de 2019 se creé un logotipo distintivo de los
productos panamefios producidos y/o manufacturados en la Repiblica de Panama;

Que la precipitada Ley creo el logotipo HECHO EN PANAMA, con el prop6sito de identificar
los productos producidos, fabricados 6 manufacturades-en el territorio nacional, de forma que
pudieran ser reconocidos por los consumidores locales ¢ internacionales, fortaleciendo su
comercializacion tanto en el mercado interno como en el extranjero fomentando su consumo y
promoviendo la competitividad de los productos nacionales;

Que de conformidad ‘con lo establecido en el articulo-9 de la Ley 112 de 2019, el Organo
Ejecutivo por conducto del Ministerio ‘de Comercio e Industrias reglament6 la citada Ley
mediante Decreto Ejecutivo No. 84 de 30 de abril de 2021, estableciendo las especiiicaciones,
descripciones, condiciones y caracteristicas que conllevan a la utilizacién del logotipo HECHO
EN PANAMA,; ‘ -

Que le corresponde al Ministerio” de Comercio e Industrias; como ente que tiene la
responsabilidad de autorizar el uso del logotipo HECHO EN PANAMA, establecer a través de
la Direccién General de Industrias el listado de instituciones habilitadas para expedir las
certificaciones en el caso de los productos que no involucren una transformacién industrial o
agroindustrial;

DECRETA:

Articulo 1. Las personas naturales con actividad empresarial y las personas juridicas que
produzcan, elaboren, fabriquen o manufacturen en el territorio nacional, productos que no
involucren una transformacién industrial y agroindustrial, deberdn presentar entre los
requisitos, una certificacién expedida por una autoridad competente donde conste que el
producto es producido en la Repiblica de Panama.

Articulo 2. Se establece ¢l listado de instituciones que tienen la responsabilidad de expedir la
certificacion, a la que se hace referencia en el Articulo 1.

1. Autoridad de Recursos Acuaticos de Panam4 (ARAP): cuando se trale de productos

obtenidos en materia de recursos marino-costeros, la acuicultura, la pesca y actividades
conexas. :

Ministerio de Cultura: cuando se trate de artesanias.
Ministerio de Comercio e Industrias (MICI): cuando se frate de productos

industriales o agroindustriales obtenidos mediante la aplicacién de procesos de
transformacién industrial.

W N
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4. Ministerio de Desarrollo Agropecuario (MIDA): cuando se trata de productos
obtenidos a través de actividades agropecuarias.

Articulo 3. Las empresas que deseen obtener la certificacion, a la que se hace referencia en el

Articulo 1, deberdn cumplir con los requisitos solicitados para lales efectos por la entidad
competente, segun sea su caso. -

Articulo 4. La Direccidén General de Industrias del Ministerio de Comercio e Industrias,
requerira para emitir la certificacion correspondiente, por parte de las empresas que soliciten el
uso del logotipo HECHO EN PANAMA los siguientes documentos:

1. Nota dirigida a la Direccién General de Industrias solicitando la Certificacion donde se
haga constar la fabricacién de sus productos.
Certificado de Registro Publico.
Awviso de Operaciones.
Datos del solicitante:

> Persona Natural: copia notariada de cédula

> Persona Juridica: copia notariada de cédula o del pasaporte del representante
legal

‘-ikb-l'l\.)

FUNDAMENTO DE DERECHO: Ley 112 de 18 de noviembre de 2019 y Decreto Ejecutivo
No. 84 de 30 de abril de 2021.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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REPUBLICA DE PANAMA
MINISTERIO DE COMERCIO E INDUSTRIAS

RESOLUCION No. 8 7
de || de Mo de 202zl

EL MINISTRO DE COMERCIO E INDUSTRIAS
en uso de sus facultades legales,

CONSIDERANDO:

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 93 del Titulo II de la Ley 23, la Direccién
General de Normas y Tecnologia Industrial (DGNTI) del Ministerio de Comercio e Industrias es
el organismo nacional de normalizacion, encargado por el Estado del proceso de normalizacién
técnica, evaluacion de la conformidad, certificacion de calidad, metrologia y conversidn al sistema
internacional de unidades (SI);

Que entre sus funciones esta coordinar los comités técnicos y someter los proyectos de normas
elaborados por la Direccién General de Normas y Tecnologia Industrial, o por los comités
sectoriales de normalizacién, a un periodo de discusién publica por 60 dias;

Que mediante ResolucionNo. B de” 1t de  mMa de 202!  fue
aprobada la Norma Técnica DGNTI-CORANIT ISO 19101-1:2014, Informacién Geografica —
Modelo de Referencia — Parcé/l : Eimdani”éfatbs, de acuerdo al tenor siguiente;

El propésito de esta norfn_gi es aéﬁnif el modelo de referencia para la normalizacion en el campo
de la informacién gepgréﬁba.l@ste medelo de referencia describe la nocién de interoperabilidad y
establece los fundamentos por’losque se lleva a cabo esta normalizacidn;

Que cormresponde a ireccion General de Normas y Tecnologia Industrial del Ministerio de
Comercio e Industriag Ja divulgacién:de reglamentos técnicos, normas y procedimiento de
evaluacién de la conformidad.

~ RESUELVE:

PRIMERO: Hacer d'élf!*‘c‘on‘ imiento -piblico la adopeion de la-Norma Técnica DGNTI-

COPANIT ISO 19 101-1:2014, Informacién’ Geogréfica — Modelo de Referencia — Parte 1:
Fundamentos, que puede seradquirida en el Centro de Informacién Normativa de la Direccion

General de Normas y Tecnologia Industrial del Ministerio de Comercio e Industrias.
SEGUNDQ: Esta resolucion rige-a partir de su publicacion en Gaceta Oficial.
FUNDAMENTO LEGAL: Ley 23 de 1997.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE,

LU

RAMON MARTINEZ DE LA GUARDIA
Ministro de Comercio e Industrias
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REPUBLICA DE PANAMA
MINISTERIO DE COMERCIO E INDUSTRIAS
DIRECCION NACIONAL DE RECURSOS MINERALES

RESOLUCION N°2021-111
de 10 de mayo de 2021

EL DIRECTOR NACIONAL DE RECURSOS MINERALES

CONSIDERANDO:

Que mediante memorial presentado ante esta Direccién por la Apoderada Especial de la
empresa BAGATRAC, S.A., sociedad anénima constituida conforme a las leyes de la
Republica de Panami e inscrita al Folio 239905 (s), de la Seccién de Micropeliculas
(Mercantil) del Registro Pablico, solicitd una concesion para la extraccién de minerales no
metalicos (piedra de cantera), en una (1) zona de 158.35 hectdreas, ubicadas en el
corregimiento de Cafiita, distrito de Chepo, provincia de Panamd, la cual ha sido identificada
con el simbolo BSA-EXTR (piedra de cantera) 2020-09.

Que se adjuntaron a la solicimd?/_lggjggjgg;g@? documentos:
a) Poder. ” ;
b) Memoril desolicid,
c) Certificado de Registro Publico de la sociedad Bagatrac, S.A.

d) Pacto social derlayuéfnpresa Bagatrac, S.A.

e) Declaracién Jurada (notariada).

f) Certificacién dé Catastro Rural, con indicacion de los duefios de las fincas afectadas por
la solicitud.

g) Capacidad Técnica.y Financiera. |
h) Plan Anual de Trabajo e Inversion.
i) Evaluacién de Yacimiénto.
j} Planos Mineros e Informe de Descripeién de Zonas.
k) Declaracion de Razones.
1) Estudio de Impacto Ambiental Categoria [I.
m) Recibo de Ingresos N°159800 de 28 de agosto de 2020, en concepto de cuota inicial.
Que, de acuerdo con el Registro Minero, la zona solicitadas no se encuentran dentro de areas
amparadas por solicitudes, concesiones o reservas mineras y que se han llenado todos los
requisitos exigidos por la Ley para tener derecho a lo solicitado.

RESUELVE:
PRIMERQ: Declarar a la empresa BAGATRAC, S.A., elegible de acuerdo con las
disposiciones del Cédigo de Recursos Minerales, para la extraccién minerales no metdlicos
(piedra de cantera), en una (1) zona de 158.35 hectéreas, ubicadas en el corregimiento de

Cafiita, distrito de Chepo, de acuerdo a los planos identificados con los nimeros 2020-04 y
2020-05.
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SEGUNDO: Ordenar la publicacién de tres (3) Avisos Oficiales, en fechas distintas, en un
draﬁo de amplia circulacién de la capital de la Repiiblica, y por una sola vez en la Gaceta
=72 "Oficial, con cargo al interesado el cual debe presentar a la Direccién Nacional de Recursos
~~~~~~~~ -~ Minerales para anexar al expediente de la solicitud, el original y una copia de la publicacién.
Se hara constar en los Avisos Oficiales la descripcion de las zonas solicitadas, nombre de las
personas que aparecen como propietarios en el catastro Fiscal o catasiro Rural, tipo de
contrato por celebrarse y el proposito de la publicacion del aviso. Copia del aviso se colocara
en la Alcaldia del Distrito respectivo y el alcalde 1o enviari a los Corregidores v Juntas
Comunales de los Corregimientos involucrados en la solicitud de concesion, para la fijacién
del edicto correspondiente por el témmino de quince (15) dias habiles.

TERCERO: Informar que la presente declaracién de elegibilidad de la empresa
BAGATRAC, S.A,, solicitante de una concesion minera, no otorga ningin derecho de
extraccién de minerales.

CUARTO: La presente Resolucién admite recurso de reconsideracién y/o apelacién ante el
respectivo funcionario del Ministerio de Comercio e Industrias en el término de cinco 3
dias hébiles a partir de su notificacién.

FUNDAMENTO LEGAL: Articulo 172 vy 177 del Cddigo de Recursos Minerales; y

Articalo 9 de la Ley 109 de 8 de octubre de 1973;-modificado por el Articulo 10 de la Ley
32 de 9 de febrero de 1996, Articulo 168, 171 de,li Ley 38 de-2000.

o ——

NOTIFIQUESE Y PUBLIQUESE

Director National de Recursos Minerales
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i - MINISTERIO DE

REPUBLICA DE PANAMA DESARROLLO SOCIAL
— GOBIERNQO NACIONAL —

Daipache Hlyperior

Resolucion No.059
(De 28 de febrero de 2020)

Por medio de Ia2 cual se resuelve solicitud de Reconocimiento de la organizacin denominada
“FUNDACION NICOL ESCOBAR”

La Ministra de Desarrollo Social
en uso de sus facultades legales,

CONSIDERANDO:

Que mediante apoderado judicial, la sefiora NICOLASA MARIA ALVAREZ OROZCO, mujer,
de nacionalidad colombiana, mayor de edad, con cédula de identidad personal No.E-8-146332,
Representante Legal de la fundacién denominada “FUNDACION NICOL ESCOBAR” con
Personeria Juridica reconocida por el Ministerio de Gobierno, a través de Resuelto No.407-PJ-407
de 28 de diciembre de 2018, e inscrita al Folio No.25039384, de la Seccién de Personas Juridicas
del Registro Piiblico de Panamad, solicita a la Ministra de Desarrollo de Social, el reconocimiento de
la prenombrada fundacién como erganizacién de caracter social sin fines de lucro.

Qué para fundamentar su peticion, presenta la siguiente documentacion:

I. Poder y selicitud dirigido a 12 Ministra de Desarrollo Social, mediante apoderado legal, donde se solicita ¢l
reconocimicnto como organizacién de cardcter social sin fines de lucro (fis.1).

2. Copia autenticada de la cédula de identidad personal de la representante legal de la organizacion (f.2).

3. Certificacion del Registro Piblico N0.1979218 donde consta que la organizacién se encuentra inscrita desde ¢l
quince (15) de marzo de 2019. (f.3)

4. Copia autenticada de Ia Escritura No.5355 de 27 de febrero de 2019, por la cual se Protocolizan documentos del

Ministerio de Gobierno en la cual se concede Personeria Juridica a la entidad denominada “FUNDACION
NICOL ESCOBAR?™ (fjs.4-10)

Que ahora bien, antes de entrar a valorar el fondo de la solicitud presentada, debemos verificar si la
misma reline los requisitos establecidos en el Articulo 2 del Decreto Ejecutivo No.28 de 31 de
agosto de 1998, modificado por el Decreto Ejecutivo No.27 de 10 de agosto de 1999, y por el
Decreto Ejecutivo No.101 de 28 de septiembre de 2001, que a la letra dice:

“Articulo 2: Los requisitos que deben cumplir las asociaciones que solicilen el reconocimiento como
organizaciones de cardcter social sin fines de lucro por parte del Ministerio de la Juventud, la Mujer, la
Nifiez y la Familia:

1. Poder y solicitud mediante abogado en papel habilitade de acuerde a las especificaciones
contemmpladas en la Ley 56 de 25 de jullo de 1996, dirigide al Ministro o Ministra de la
Juventud, la Mujer, la Nifiez y 1a Familia, solicilando el reconocimiento de [a asociacién como

organizacién de cardcter social sin fines de lucro, el cual debe contener el fundamento juridico
de la solicitud,

2. Copia autenticada de la cédula de identidad personal del representante legal de [a organizacion.

3. Copia autenticada de la escritura piblica a través de la cual se protocolizé la personerfa juridica,
debidamente acreditado por ¢l Ministro de Gobierno y Justicia y de su estatuto vigente.

4. De haber reformas, copia autenticada de la escritura pablica donde se protocolizaron las
mismas.

5. Certificacién del Registro Pliblice donde conste que la organizacion liene una vigencia mayor
de un (1) afio a partir de su inscripcion en el Registro Piblico.

En el caso de aquellas asociaciones que no tengan una vigencia mayor de un afio que acrediten mediante
los medios comunes de prueba que tienen antecedentes de colaboracién con entidades estatales atendiendo
comunidades en situacién critica humanitaria, o de riesgo social, o que perlenezean a asociaciones
imernacionales de reconocido prestigio, el Ministerio o Ministra de la Juventud, la Mujer, la Nifiez y Ia
Familia podr4 otorgar el reconocimiento como organizacion de cardcter social sin fines de fucro”.

Que de acuerdo a la excerta legal antes sefialada, se pudo constatar que la entidad denominada
“FUNDACION NICOL ESCOBAR? tiene desde su otorgamiento de personerfa juridica por el
Ministerio de Gobiemo dos (2) afios de vigencia, pero su inscripcion en el Registro Pablico de
Panama no se dio sino hasta el quince (15) de marzo de 2019, tal como se observa en la
certificacion No.1979218 expedida el 17 de enero de 2020.
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Ayudar a nifios de bajos recursos, realizando donaciones de alimentos, medicinas, vestuarios, itiles
escolares y en [o que sea necesario para mejorarles su calidad de vida;

Apoyar con ayuda psicoldgica 2 los nifios de bajos recursos, con personal idéneo panameiio;

Que siguiendo este orden de ideas, el Decreto Ejecutivo No.28 de 31 de agosto de 1998, modificado
por el Decreto Ejecutivo No.27 de 10 de agosto de 1999, y por el Decreto Ejecutivo No.101 de 28
de septiembre de 2001, en su Articulo 3, acépite b sefiala:

“Artculo 3: El Ministerio de la Juventud, la Mujer, la Nifiez y ]a Familia, una vez recibida la solicitud
procederd a:

a)...

b) Constatar que los objetivos y fines contenidos en el estatuto se ajusten a una organizacion dedicada a
labores de servicio social.

C) L

Que de acuerdo a la excerta legal antes sefialada, esta superioridad estd facultada para otorgar
reconocimiento de carécter social, a todas aquellas asociaciones que cumplan con los requisitos
establecidos en el Decreto Ejecutivo No.28 de 31 de agosto de 1998, modificado por el Decreto
Ejecutivo No.27 de 10 de agosto de 1999, y por el Decreto Ejecutivo No.101 de 28 de septiembre
de 2001, y cuyos objetivos y fines contenidos en sus estatutos se ajusten a las labores de servicio
social; no obstante, al analizar la documentacién presentada por la entidad “FUNDACION NICOL
ESCOBAR?” somos del criterio que la misma no cumple con los requisitos exigidos para que se le
otorgue reconocimiento como organizacién de carécter social sin fines de lucro, toda vez que a
pesar de que fue constituida en el afio 2018, no se ha podido constatar que la organizacién tenga
antecedentes de colaboracion con organizaciones, comunidades u otros que se dediquen a atender
poblacién en riesgo social.

Qué fundamentado en lo antes descrito,
RESUELVE:

PRIMERO: NEGAR a la entidad denominada “FUNDACION NICOL ESCOBAR?, la solicitud
para ser reconocida como Organizacién de Carécter Social sin fines de lucro; toda vez que, no
cumple con los requisitos establecidos.

SEGUNDO: INFORMAR que contra la presente resolucion cabe el Recurso de Reconsideracién
dentro de los cinco dias hébiles siguientes a su notificacién.

FUNDAMENTO DE DERECHO: Ley 38 de 31 de julio de 2000, Decreto Ejecutivo No.28 de 31
de agosto de 1998, modificado por el Decreto Ejecutivo No.27 de 10 de agosto de 1999 y por el
Decreto Ejecutivo No.101 de 28 de septiembre de 2001.

NOTIFIQUESE, COMPLASE Y PUBLIQUESE,
O\ W"

MARKOVA CONCEPCION JARAMD
Ministra

ESARRD,
DEsPacHo pg 4, MiNISTR,

AWP/ea MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL

ASESORIA LEGAL

EnPanams,alas &nﬁyw ([ 1 SAN §
deldis_gho 4 (E-02 )

de/&Ldedosmimﬁk@?f )
notificamos personaimente a

mmmkgww&
la resolucién __ @ de?__ % ~ 02 e
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. = MINISTERIO DE
REPUBLICA DE PANAMA DESARROLLO SOCIAL

—— GOHEANG MACKINAL —

Depache Dlgporior
Resolucion No. 122
De 4 de marzo de 2021

“Por la cual se aprueba el Protocolo de Recertificacién de los Programas de
Transferencias Monetarias Condicionada§, como lo son: Red de Oportunidades;
B/.120 a los 65; y Angel Guardian”

CONSIDERANDO:

Que mediante la Ley No. 29 de 1 de agosto de 2005, se reorganizé el Ministerio de
Desarrollo Social y se determinaron sus funciones, entre las cuales esta ser el ente rector
de las politicas sociales para los grupos de atencion prioritaria como lo son: la nifiez, la
juventud, la mujer, los adultos mayores y las personas con discapacidad;

Que el Ministerio de Desarrollo Social, ente rector de la politica social del pais, a través
de la Direccion de Inclusion y Desarrollo Social, creada mediante Decreto Ejecutivo No.
255 de 28 de agosto de 2015, tiene como finalidad mejorar la efectividad del sistema de
Transferencias Monetarias Condicionadas, a través del fortalecimiento de las
herramientas de gestion técnica, operativa y administrativa de los Programas de
Transferencias Monetarias Condicionadas, como lo son Red de Oportunidades,
Programa B/.120 a los 65 y el Programa Especial Angel Guardian, los cuales requieren
una mayor focalizacién y la recertificacion de los beneficiarios;

Que, para llegar a esos objetivos, es necesaria la creacion o actualizacion de procesos
dinamicos y operativos que regulen los procedimientos de ingreso y de permanencia en

los programas de transferencia monetaria condicionada, como lo es el proceso de
Recertificacion.

Que la Recertificacion es el proceso de revision periddica de la elegibilidad de los
beneficiarios, que incluye la actualizacion de la informacion sobre el nivel de bienestar.
En un contexto de pobreza dinamica, constituye un paso fundamental para reducir la

filtracion a los no pobres y, al mismo tiempo, garantizar la disponibilidad de cupos para
la entrada de nuevos beneficiarios.

Que, para la ejecucion de la recertificacion, se requiere de un instrumento que establezca
los procedimientos, los responsables y la forma en que se realizara la recertificacion para
cumplir con las normativas existentes; por lo que se hace necesario aprobar el Protocolo
de Recertificacion de los Programas de Transferencias Monetarias Condicionadas como

lo son Red de Oportunidades, Programa B/.120 a los 65 y el Programa Especial Angel
Guardian, por lo que,

RESUELVE:

PRIMERO: APROBAR el Protocolo para el Proceso de Recertificacién de los Programas
de Transferencias Monetarias Condicionadas como lo son: Red de Oportunidades; el
Programa B/.120 a los 65; y el Programa Especial Angel Guardian.

SEGUNDO: El presente Protocolo constituye la guia general para el Proceso de
Recertificacidén que gestiona el MIDES a fravés de la Direccion de Inclusién y Desarrollo
Social y describe los objetivos, componentes, organizacion y operacion de dicho proceso.

TERCERO: La recertificacion de los beneficiarios de los Programas de Transferencia
Monetaria Condicionada (PTMC), se realizara cada 3 o 5 afios, contados a pariir del
ingreso del beneficiario al Programa, el cual se verificara con el primer pago recibido por
este. Los criterios a ser utilizados para el proceso de recertificacion son:

1. Pobreza Extrema: Se recertificara su condicion de pobreza extrema y los criterios

demograficos de elegibilidad por medio de la Ficha Unica de Proteccién Social
(FUPS), cada 5 afios.
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Resolucion No. 122 de 4 de marzo de 2021 - Pdg. 2

2 Pobreza: Se recertificara su condicién de pobreza y los criterios demograficos de
elegibilidad por medio de la FUPS, cada 3 afios.

CUARTO: Esta resolucian comenzard a regir a partir de su promulgacion.

FUNDAMENTO DE DERECHO: Ley No. 29 de 1 de agosto de 2005, modificada por la
Ley No. 32 de 17 de noviembre de 2014; Ley No. 86 de 18 de noviembre de 2010; Ley

38 de 2012, Ley No. 54 de 8 noviembre 2016; y la Resolucién No. 301 de 11 de
noviembre de 2020.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE,

«

MARIA INES CASTILLO DE SIAMARTEN
Ministra

MiH. DE DE}ARROLLO SOCIAL
— - QECRETARIA OEME

TRA. HARIANELA LANDAU

Sca- oo 4% T0OC LT ANTERIOR

- % e mawl

- ~L COPIA D‘E sy ORIGINAL

MICDESM/jee/es/shy
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1. INTRODUCCION

1.1, Antecedentes

En 2015, Panama adopt6 los Objetivos de Desarrollo Sostenible {ODS) establecidas por
Naciones Unidas como ruta para alcanzar el desarrollo humano equitativo y sostenible
al afio 2030, los cuales se basan en los logros de los Objetivos de Desarrollo del Milenio,
y tienen como eje central la erradicacién de la pobreza extrema con la focalizacién de
los programas del sistema de proteccién social: B/.120 a los 65, Programa de Bonos

Alimenticios y Nutricionales, Angel Guardian y Red de Oportunidades (RdO), para que
estos lleguen a quienes realmente los necesitan.

En Panamg, la polftica de proteccién social integra un conjunto de programas orientados
a confrontar las causas de la pobreza, promoviendo la inclusién social, el fortalecimiento
de las comunidades, el desarrollo de las capacidades productivas y el acceso a los

servicios sociales con la condicién de que estas cumplan con ciertos compromisos
asociados al mejoramiento de sus capacidades humanas.

El Ministerio de Desarrollo Social, a través de la Direccién de Inclusid

n y Desarrollo
Social,

tiene como objetivo, mejorar la efectividad del sistema de Transferencias
Monetarias Condicionada, mediante el fortalecimiento de las herramientas de gestion

técnica, operativa y administrativa de estos programas, por lo que, requieren una mayor
focalizacién v la recertificacién de los beneficiarios,

Para llegar a esos objetivos, es necesaria la creacién’ o actualizacién de procesos
dindmicas y operativos que regulen los procedimientos de ingreso y de permanencia en
los programas de transferencia monetaria condicionada. La recertificacién es el proceso
de revisién periddica de la elegibilidad de los beneficiarios, que incluye la actualizacién
de la informacién sobre el nivel de bienestar. En un contexto de pobreza dindmica,
constituye un paso fundamental para reducir la filtracién a los no pobres y, al mismo
tiempo, garantizar la disponibilidad de cupos para la entrada de nuevos beneficiarios.

Como resultado de la recertificacion, los hogares y beneficiarios con nivel de bienestar

menor al umbral de elegibilidad, se quedan en el programa; los que estan por encima
de un umbral de salida son excluidos inmediatamente.

Los beneficiarios clasificados como personas o familias en Pobreza Extrema deben

recertificar su condicién de Pobreza Extrema y los criterios demograficos de elegibilidad
cada 5 afios. Los beneficiarios clasificados como personas en pobreza (

deben recertificar su condicién de Pobreza y los criterios demograficos d
cada 3 afios.

no extrema)
e elegibilidad
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1.2.Presentacion.

El presente Protocolo constituye la guia general del proceso de recertificacion que
gestiona el MIDES a través de la Direccion de Inclusion y Desarrollo Social y describe los
objetivos, componentes, organizacion y operacién de dicho proceso.

Para la ejecucion de la recertificacion, se requiere de un [nstrumento que establezca los
procedimientos, los responsables y la forma en que se realizard la recertificacién para
cumplir con la normativa existente.

1.3. Marco Legal.
1.3.1. LaLley 29 de 1 de agosto de 2005 que reorganizé el Ministerio de Desarrollo
Social y se determinaron sus funciones, entre las cuales esta ser ente rector de
las politicas sociales para los grupos de atencién prioritaria como lo son la

nifiez, la juventud, la mujer, los adultos mayores y las personas con
discapacidad.

1.3.2. ley 54 de 8 noviembre de 2016, “que crea el Registro Nacional de

Beneficiarios y dicta otras disposiciones”, sustenta al programa Red de
Oportunidades,

1.3.3. Decreto Ejecutivo 255 de 28 de agosto de 2015, “por la cual se crea la
Direccién de Inclusién y Desarrollo Social adscrita al Ministerio de Desarrollo
Social y se define su Estructura Administrativa Institucional”.

1.3.4. Resolucion N° 301 de 11 de noviembre de 2020 “Que autoriza la utilizacion
del nuevo Proxy Means Test para la verificacion de los criterios de pobreza v
pobreza extrema y establece los umbrales para los Programas de Transferencia
Monetaria Condicionada, incluyendo el Programa de Bonos Alimenticios y
Nutricionales de SENAPAN.”

1.3.5. Resolucion Ministerial No. 382 del 11 de agosto 2015 “Por el cual se
aprueban los Manuales Operativos de las Transferencias Monetarias
Condicionadas”. '

1.3.6. Resolucién No. 285 de 28 de junio de 2017, a través de la cual se adopta la

' Ficha Unica de Proteccion Social para evaluar la entrada Yy permanencia en los
programas sociales de Transferencia Monetaria Condicionada.

1.4.Usuarios del Protocolo de Recertificacisn.

Este documento ha sido elaborado para el uso interno del MIDES, personal de
voluntariado que surja del conjunto de alianzas estratégicas con instituciones publicas,
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organizaciones no gubernamentales, y demés actores involucrados, vinculados al

Proceso de Recertificacién de Beneficiarios de los Programas de Transferencia
Condicionada.

Este documento es de obligatoria consulta para las instancias vinculadas directamente
con el Proceso de Recertificacién.

1.5.Procedimiento para la Actualizacion del Protocolo de Recertificacién.

El contenido del Protocolo de Recertificacién ests sujeto de modificaciones, en funcién
de nuevas necesidades o procedimientos que el proceso de recertificacién de

beneficiarios requiera. Las modificaciones podran ser propuestas por el MIDES, a través
de la Direccién de Inclusién y Desarrallo Social.

DESCRIPCION

2.1.0Objetivo General

El objetivo general es focalizar y canalizar mejor los recursos del Estado y verificar si los
beneficiarios de los programas, después de recibir el beneficio por afos, han podido
salir de 1a pobreza o pobreza extrema o se mantienen en dicha condicidn.

lgualmente, este resultado nos servird para reevaluar y hacer las adecuaciones
respectivas a los programas, adecudndolos a una realidad que muchas veces es variahle,

2.2, Objetivos Especificos

2.2.1. Evaluar la condicién de pobreza o pobreza extrema de los beneficiarios u
hogares, para determinar la permanencia en los PTMC,

2.2.2. Mantener una adecuada focalizacién de |a inversién publica y orientar la
inversién privada hacia las comunidades prioritarias.

2.2.3. Mantener actualizado el Registro Nacional de Beneficiarios

2.2.4. Minimizar y corregir los errores de inclusién,

2.2.5. Verificar la efectividad de los objetivos de cada Programa de Transferencia
Monetaria Condicionada.

2.2.6. Verificar la evolucién de las familias y hogares de los beneficiarios de los
PTMC.
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2.3. Criterios de No Exclusidn

Para que se configure una recertificacion es indispensable saber que solo se aplica a
beneficiarios activos que tengan de 3 a 5 afios de pertenecer a un PTMC. Este proceso de
recertificacién no constituye las siguientes actuaciones:

e Esto no incluye a los casos de Fe de Vida.
e No es una verificacidn de corresponsabilidad.
e No es un primer ingreso a los PTMC.

3. ESTRUCTURA

3.1. Mecanismo de Recertificacion.

El mecanismo utilizado para determinar la permanencia de un beneficiario en un PTMC
es mediante:
s Los cruces de datos de todas las plataformas de sistemas legitimos de informacién

utilizados por todas las instituciones publicas, entidades auténomas %
semiauténomas.

e La aplicacion de la Ficha Unica de Proteccidn Social, cuyos criterios de evaluacién
estan establecidos en la Resolucion N°285 de 28 de junio de 2017 y la Resolucién N°
301 de 11 de noviembre de 2020. Se recalcula el puntaje, se compara con el punto
de corte vigente y todo el que quede fuera del umbral sale del Programa.

3.2.Criterlos e Intervalos para la Recertificacidn.

Para recertificar a un beneficiario de los Programas de Transferencia Monetaria
Condicionada (PTMC), se realizara cada 3 o 5 afios contados a partir del ingreso del
beneficiario al Programa, el cual se verificard con el primer pago recibido por el
beneficiario. Estos criterios son:

i, Pobreza Extrema: Se recertificard su condicién de pobreza extrema y los
criterios demogréficos de elegibilidad por medio de la FUPS cada 5 afios.

ii.  Pobreza: Se recertificard su condicién de pobreza y los criterios demograficos de
elegibilidad por medio de la FUPS cada 3 afios.

3.3. Modalidad.

La Recertificacién se puede dar de dos formas o modalidades que se expresan a
continuacion:
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i.  Focalizacién Categorica (en cada ciclo de pago) Se realizarad por medio de cruce
de base de datos institucionales/oficiales.

Focalizacin por Ficha Unica de Proteccién Social (FUPS). Mediante la cual se

levantaran las variables a través de la FUPS para calcular el Proxy Means Test
{estimado de ingresos no verificables).

3.4. Ambito de Aplicacion.

La recertificacidn aplica para todos los beneficiarios activos de los PTMC a nivel nacional.

3.5.Responsables e Involucrados.

La recertificacion es responsabilidad institucional del MIDES vy dentro ésta le
corresponde a la DIDS ejecutar el protocolo, en coordinacién con las Secretarias
Ejecutivas de cada Programa, los Departamentos de Censo y Padrdn, las Direcciones
Provinciales, Regionales y Comarcales v a través de alianzas con organizaciones no
gubernamentales, de la sociedad civil, empresa privada, autoridades locales,
representantes legales de los beneficiarios y los beneficiarios activos de los PTMC.

3.6.Responsabilidades de los Funcionarios y/o Voluntarios en Campoao.

Se establecen las siguientes formalidades y responsabilidades a las que deberan cefirse

los funcionarios y/o voluntarios que estaran involucrados al proceso de recertificacién
de beneficiarios:

a} ElFuncionario Publico que realizara la recertificacién debers estar debidamente
identificado al realizar la aplicacién de la FUPS en campo o la evaluacion social,

con su respectivo carnet institucional, el cual deberd contener su nombre,

nimero de cédula y cargo.

Si corresponde a un personal de una ONG o de voluntariado, debe estar

debidamente identificado con su carnet de la organizacion no gubernamental

previamente autorizada a la que presta el servicio, el cual contendrs su nombre,

niimero de cédula y cualquier otro dato que disponga el MIDES.
c) Los servidores publicos, el personal de la ONG o los voluntarios serdn
responsables del contenido de la FUPS, Ia cual ser aplicada atendiendo los
principios de objetividad y ética.
Los servidores publicos, el personal de la ONG o los voluntarios tendran la
obligacién de cumplir con las disposiciones establecidas en el presente

protocolo, resoluciones, leyes y demis normas concordantes, que rigen el
proceso de recertificacion.

Los servidores plblicos, el personal de la ONG o los voluntarios informaran
inmediatamente al personal del MIDES de cada sede, cualquier anomalfa
suscitada dentro del praceso de recertificacién de beneficiarios de los PTMC.
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f) Cualquier duda que surja dentro del Proceso de Recertificacion, deberan
notificarlas al superior inmediato o en el caso del personal de la ONG o de
voluntariado, al coordinador del MIDES encargado, para que tome las
consideraciones necesarias.

g) Los servidores publicos, el personal de la ONG o los voluntarios, serdn

responsables por el equipo y el instrumento que se les entregue para realizar la
recertificacion.

4. PROCEDIMIENTOS

Ambas modalidades de recertificacion (Categérica y por FUPS) utilizan como medio el listado de
beneficiarios activos, este listado se genera ciclicamente durante cada periodo de pago,
denominado Padron de Beneficiarios. Estos se realizan de la siguiente forma:

4.1.Recertificacién Categdrica

4.1.1. Generacion

e El Departamento de Padrén ejecuta el cierre del Padrén de Beneficiarios y se
genera el listado de Beneficiarios Activos para un ciclo de pago.

&

————~ Cerrar Padron

Trimestral Padron Cerrado

llustracion 1 Generacion de Beneficiarios Activos

4.1.2. Solicitud de cruce {Departamento de Padrén)

e Durante la fase de intercambio, se procede a la generacién de los listados
utilizando los formatos solicitados por las instituciones involucradas en el cruce
de informacién.

e Segeneran las Notas correspondientes a cada institucion involucrada en el Cruce
de Datos, se graba un CD con el listado antes generado y se programa la entrega
fisica de las notas a cada institucién con dicho CD.

e Siesatravés de Web Service no es necesaria la generacién del listado y no se
generan notas de intercambios.

Grabar listado
enCD

——— Generar Notas ——p-

Padron Cerrado Entregar Notas

con CD acada
Institucion

llustracion 2 Solicitud de Intercambio
4.1.3. Cruce (Departamento de Padrén)

* Durante esta fase se reciben de las instituciones involucradas, los resultados
correspondientes.
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Este cruce de Datos se puede dar de igual forma utilizando una interfaz Humano
Maquina (Web Services).

Se verifican dichos listados recibidos o el resultado de! cruce por Web Servicesy
se generan reportes gque luego seran remitidos a los PTMC.

: Verificar Generar
e ’ Resultados P Reporte

Recepcion de Resultados Envio a PTMC

flustracidn 3 Cruce de Datos

4.1.4. Evaluacion (PTMC)

Durante esta fase los PTMC proceden a evaluar cada uno de los casos remitidos
como resultado del Cruce de datos contra otras instituciones, con el objetivo de
identificar falsos positivos.

Los resultados correspondientes al cruce con T.E. por defuncién se remiten a la
unidad juridica de cada PTMC para que proceda a su exclusion.

Fa Bvaluar cada lidentificar
Gt > caso ’ Falos Positivos

Recepclon de Remitir Resultados
Reporte a la Unidad Juridica
Hustracién 4 Evaluacién de Cosos
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4.1.5. Ejecucién (PTMC)

e En caso de resultar en incumplimiento de los criterios de elegibilidad, Ia unidad
Juridica de cada PTMC procedera a generar la resolucién de suspensién y/o
exclusién, la firma el secretario ejecutivo del PTMC correspondiente.

e Se remite la resolucién (Digital o fisica seglin sea el caso) a las Direcciones
Provinciales, Regionales y Comarcales para que realicen la notificacién
pertinente al beneficiario.

.| Pigital o Fisica
"|5egun sea ol caso

|
Reimitir las Resoluciones
. a las Provinciales,
Reglonales y Comarcales

3 Grenerar Resolusion de Firmar Resplucones
: Suspenson o Exclusimn 1Sacratario Ejecutivol

Racapelon de
resultados

Notificar
a tos Beneficiarios

Hustracidn 5 Ejecucicn

4.2, Recertificacion por FUPS

i Clasficssan —p  Svaluacon  ——%  Planiicacen  —p  Eecugion  ——b b;s:f;‘;’;g# —p

Padron Cerrado

Cisrre

Hustracién & Recertificacién por FUPS

4.2.1. Generacion {Padrén)

¢ La fase se inicia con la generacion del listado de Beneficiarios Activos luego de
depurarlo con la ejecucién de la recertificacién categérica por ciclo de pago.

&

o ~————p Cerrar Padron

Trimestral Padron Cerrado

llustracidn 7 Cierre del Padrén

4.2.2. Ciasificacién (Padrén)

® En esta fase se procede a colocar a los listados generados, las variables con el
porcentaje de pobreza por distrito, adicional se coloca la cantidad de
beneficiarios para priorizar las dreas que seran recertificadas.

P Clasificacion

Padron Cerrado Envio para
visto Bueno

llustracion 8 Clasificacion del Padron
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4.2.3. Evaluacion (PTMC)

e Se procede a la revision y evaluacién por parte de los PTMC y posteriormente lo

remiten al Director de la DIDS para el visto bueno de los listados priorizados con
toda la informacién detallada.

P e Visto Bueno

Recepcion de Cuadro Envio a Censo
Focalizado

llustracion 9 Evaluacién del padrén Recertificable
4.2.4. Planificacién (Censo])

e El Departamento de Censo procede a hacer la planificacién y logistica en
coordinacién con las Provinciales, Comarcales y Regionales para el abordaje de
la recertificacion. Esta planificacién contempla lo siguiente:

v" Cronograma de fechas a nivel nacional para la aplicacién de las FUPS.

v Coordinar el personal que participaré en la actividad a nivel nacional.

v Tramite de alimentacién para el personal que participard en dicha
actividad a nivel nacional en coordinacién con la Provinciales, Comarcales
y Regionales.

v" Tramite de vehiculos para la movilizacidn del personal que participara en
1a actividad.

v

Definicién de los indicadores claves de rendimiento para ser utilizados
durante y después de la ejecucién de la actividad.

Una vez establecida toda la planificacién se requiere visto bueno del
director de la DIDS.

4.2.5. Entrenamiento {Censo)

e El/la coordinador (a) de Censo debe preparar la capacitacién detallada de

acuerdo con el personal que participars en el proceso de recertificacién a nivel
nacional. En esta capacitacidn se deben definir los roles de cada unho, como son

captadores de informacidn, supervisores, digitadores y registro de estadisticas
de la actividad.

4.2.6. Ejecucidn (Censo)

e la ejecucion no es mds que la puesta en marcha de la aplicacion de FUPS a los

beneficiarios por parte del personal asignado de las provinciales, comarcales y
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regionales de acuerdo con el cronograma ya aprobado y se debe procurar
cumplir con los tiempos establecidos.

4.2.7. Reporte (Monitoreo y Evaluacidn)

¢ El/la coordinador (a) de Censo debe asignar un enlace en cada provincia,
comarca o regional para que lleve un control de las estadisticas de las FUPS
aplicadas, digitadas y enviadas a la Sede. Estos reportes deben ser enviados a la
coordinacién de censo la cual debe a su vez consolidar y entregar un reporte
tanto al director de la DIDS como a los PTMC,
4.3. APLICACION DE LA FUPS
La FUPS puede ser aplicada de dos formas segun corresponda:

N N
4.3.1. De forma Electrénica: La FUPS se aplica con dispositivo electrénico y se
replica al sistema para la corrida del Proxy Means Test por parte del

Departamento de Padron. En este caso toda la informacién queda en digital y
no se imprime nada.

———%  Sincronizar

Aplicar FUPS f Comida det
Proxy Means Test
Hustracion 10 Aplicacién FUPS Electrénica

4.3.2. De forma Manual (Provinciales, Regionales y Comarcales):

La FUPS que se aplica manualmente en las Direcciones Provinciales Regionales o
Comarcales, se procederd a su digitalizacién en sistema, donde posteriormente es
verificada la informacidn por el supervisor de Censo del 4rea respectiva,

(En la FUPS debe constar la firma del que digita la informacién y el Supervisor). Se
procede a la corrida del Proxy Means Test por parte del Departamento de Padrén.

Imprimir
informe

| Digitar

Aplicar FUPS Corrida del
Proxy Means Test Sede

lustracion 11 Aplicacién FUPS Manual
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4.3.3. De forma manual (Sede):

° LaFUPS la aplica el personal de la Secretaria Ejecutiva correspondiente.

® El Departamento de Censo digita la informacién de los beneficiarios que
corresponden a Sede y aquellas comarcales y regionales que no realizan la

digitacion en sistema. Luego se procede a la corrida del Proxy Means Test por
parte del Departamento de Padrén.

Una vez las Provinciales, comarcales y regionales digitan la FUPS, imprimen el
Informe del Proxy Means Test y proceden a enviar los expedientes completos al
Departamento de Censo de la Sede para luego de realizar sus verificaciones ser
enviados a sus respectivos programas para ejecutar lo que corresponda.

Imprimlr
Informe

—— 3 Digltar

Aplicar FUPS Cotrida del
Proxy Means Test

Hustracidn 12 Ejecucion del PMT

Envio PTMC

4.4.Permanencia o Mo en los Programas

La permanencia o no de un beneficiario en un PTMC dependerd si cumple con los

criterios de pobreza o pobreza extrema que mantiene cada programa. Se proceders a
validar los mismos segtin el caso:

4.4.1. Caso 1: Mantiene los Criterios

Una vez obtenido los resultados, si el beneficiario recertificado mantiene los
criterios de permanencia, es decir, su condicién de pobreza o pobreza extrema,
continua en el programa correspondiente.

4.4.2. Caso 2: No Mantiene los Criterios

Una vez obtenido los resultados, si el beneficiario recertificado no mantiene los
criterios de permanencia, es decir, su condicién de pobreza o pobreza extrema debe
ser excluido del programa. El procedimiento se detalla a continuacion:

¢ El Departamento de Censo remite a la Secretaria Ejecutiva de cada programa los
expedientes para trdmite interno para que la Unidad Juridica del Programa
elabore la resolucién de exclusién.

® Se firma la resolucién de exclusién.
® Se egresa el beneficiario del programa

e Seinicia el proceso de notificacién al beneficiario en las Direcciones Provinciales,
Regionales y Comarcales.
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Censo Remite a la Secretaria
Ejecutiva los Expedientes

| PDigitale
. Flsica

Genera las

Resoluciones Flrma Secretario Remitir las Resoluciones
de b Ejecutivodel ————p a las Provincisles,
SUSpBNSion PTMC Reglonstes y Comarcales
y/0 Exclusicn

Realizar la Notificacion
al Beneficiario

llustracidn 13 Sin Criterios de Elegibilidad

4.5.Reconsideracion

En los casos en que se le notifique la exclusidn y salida del Programa, el beneficiario
puede presentar un Recurso de Reconsideracion donde podrd solicitar que se revoque
la decision, sefialando los argumentos y pruebas que sustenten su peticién, dentro de

los 5 dias habiles posteriores a la notificacidn; para lo cual se tomaran en cuenta las
siguientes consideraciones:

i.  Se analizara la solicitud de reconsideracion del beneficiario, cuyo andlisis
conllevard una Evaluacién Socio-Econdmica del Hogar (categérica), de ser el
caso, que determine si procede o no su inclusidn.

ii. Si posterior a la evaluacién se logra validar los criterios de elegibilidad, se
confecciona la resolucién de reingreso al programa.

iii.  Siresulta no aprobado, se confecciona la resolucién que mantiene la decisién de
primera instancia, por lo cual se agota la via gubernativa.

Nota: De existir cambios en las condiciones del hogar o del solicitante, relacionadas con
las condiciones de elegibilidad, este podra solicitar nuevamente su inclusién en un
periodo de un (1) afio después de la aplicacién de la FUPS a través del cual se determiné
su exclusién. Esto aplica para todos los PTMC.

La solicitud de Ingreso solo se realizard una vez al afio, las decisiones de las
reconsideraciones solo se podrdn interponer una sola vez por caso.

4.6. Exclusidn

La exclusion de los Programas de Transferencia Monetaria Condicionada consiste en la
salida de estos, al considerarse que el beneficiario ya no cumple con los criterios de
elegibilidad y los criterios de permanencia establecidos en la norma, para estar dentro
de los programas, luego del proceso de recertificacion.
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Si se confirma la resolucién de exclusidn, se notificard al afectado y se procederd a
retirar a la persona de la planilla de pago del programa.

Una vez retirado, nada impide que se pueda canalizar o encontrar otro tipo apoyo

econdmico o asistencia social al interesado, tanto dentro de la institucién como de otras
instituciones. :

No seran objeto de exclusion de los PTMC, los beneficiarios que mantengan las
siguientes condiciones:

a) Las familias que no logren superar su condicién de pobreza y/o pobreza extrema,
segln los intervalos de elegibilidad.

b) Cuando no hayan transcurrido el tiempo establecido para recertificar su condicién

de Pobreza Extrema y los criterios demograficos de elegibilidad (cada 5 afios),

siempre y cuando no consten bienes o ingresos a su nombre.

Cuando no hayan transcurrido el tiempo establecido para recertificar su condicién

de Pobreza y los criterios demogréficos de elegibilidad (cada 3 afios), siempre y

cuando no consten bienes o ingresos a su nombre.

Las personas con discapacidad que mantengan los criterios de elegibilidad y

permanencia el Programa, debidamente acreditado.

Direccidn de Inclusién y Desarrollo Social Pdgina 16 | 17




Digitalizado por la Asamblea Nacional

38

Gaceta Oficial Digital, jueves 20 de mayo de 2021

-A

No. 29290

orubuim A "
apupoTemy 4 ampzg A R
sp g ruigy ey
w
- 4
NS R - z LT
T \
4 sand wapsin P}
STRITELTY 5T L0y 4 - . 1
£ e 95 %:ﬁ.ﬁﬁz opaardy PO Spuppdasny
. : A
Keagea ap SaRp U R L T TR d ooy
P52 AP DU ap oy
i J
o
_ ' — ey Qg LA
AR g pRSyIOTORETY 4 WD
; RS TR aepaan YDy - PR g op oty
ap o e USRRUWION] uaz uv»g L ap : " 5
T R . N v
B TEA T Y ah mapcey c> ,

s

asrgopp ouBE3
Bueng SRRy [£ax) oungoiy)  4——  DFE[IEP
a A ST iy ol 4— onmy ﬂﬁ&
LPTERTE upedas pa ey
o & n T b
4
5G0% i) _
ap g o193 05K I
et e e ennd
wipRg 3R A
P ageaay ,
opREnT) ey P o
T B RO S — :
Al
ey Bp
sandsag aunies 1

5o8an

SOIa OSNID .

sare

|

PN

NOMQvd

VGISTDGIIDSoN S aradelg




Digitalizado por la Asamblea Nacional

No. 29290-A Gaceta Oficial Digital, jueves 20 de mayo de 2021 39

oef

REPUBLICA DE PANAMA
— GOBIERND NACIKONAL, ——

@%’éa(/w @;ﬂefw

Resolucién No. 182 o
(De 31 de marzo de 2021) ‘

MINISTERIO DE
DESARROLLO SOCIAL

“Por la cual se resuelve el recurso de reconsideracién presentado
“TUNDACION NICOL ESCOBAR”

por la organizacién .-

La Ministra de Desarrollo Social
en uso de sus facultades legales,

CONSIDERANDO:

Que mediante Resolucién No. 059 de 28 de febrero de 2020. se resolvié negar a la entidad
denominada FUNDACION NICOL ESCOBAR, la solicitud para ser reconocida como
Organizacién de Carédcter Social sin fines de lucro; al

considerar que no cumplia con los requisitos
establecidos.

Que el dia 8 de febrero de 2021, la FUNDACION NICOL ESCOBAR. registrada al Folio No.
25039384, de la Seccidn de Persona Ju'rl'diga del Registro Plblico de Panama, cuyo representante
legal es la sefiora NICOLASA MARIA ALVAREZ OROZCO, myjer, colombiana, mayor de

edad, portadora de la cédula de identidad personal No. [E-8-1 46332, se notificé personalmente de la
resolucién en mencidn.

Que la organizacidon denominada FUNDACION NICOL ESCOBAR, mediante un escrito
presentado el 10 de febrero de 2021, sustentd, en tiempo oportuno, el recurso de reconsideracion
contra la Resolucién No. 039 de 28 de febrero de 2020, indicando lo siguiente:

“PRIMERO: Aproximadamente sc han realizado treinta actividades, el afio 2018 se hicieron
10 fiestas dc Navidad cn comunidades vulnerables, sc han repartido Utiles escolares en el afio
2019 en la temporada de colegio, y canastas de comida antes y durante la pandemia. También

se han realizado encuentros recreativos con menores, como partidas de fatbol, por ejemplo.”
(sic);

Que lo dispuesto en la Resolucion No. 059 de 28 de febrero de 2020, se fundamentd en virtud que,
a la fecha de la presentacion de la solicitud, se encontraba vigente el Decreto Ejecutivo No. 28 de
31 de agosto de 1998, modificado por el Decreto Ejecutiva No. 27 de 10 de agosto de 1999 y por el
Decreto Ejecutivo No. 101 de 28 de septiembre de 2001, donde se establecia que la organizacién
solicitante debia aportar, segiin lo dispuesto en el articulo 2, numeral 5, la certificacion de Registro
Pablico donde constara que la organivacién tenfa una vigencia mayor de un (1) afio a partir de la
inscripeidén en el Registro Publico o acreditar, mediante los medios comunes de prueba, antecedentes
de colaboracién con entidades estatales atendiendo comunidades en situacién critica hwnanitaria, o
de riesgo social, 0 que pertenezca a asociaciones internacionales de reconocido prestigio;

Que la organizacién FUNDACTON NICOL ESCOBAR, adjunto al recurso de reconsideracion,
aportd pruebas documentales donde se evidencia que la asociacién presta un servicio social (fs. 18
a 37y,

Que corresponde resolver el Recurso de Reconsideracién, interpuesto por la organizacién
denominada FUNDACION NICOL ESCOBAR, contra la Resolucidn No. 0359 de 28 de febrero
de 2020, que negd el reconocimiento como organizacion de cardcter social sin fines de luero;

Que luego de la evaluacién del expedicnte administrativo y las alegaciones plasmadas en el recurso
de reconsideracion, procedemos a hacer las siguientes consideraciones;

Que la Reptiblica de Panama, a través del Decreto Ejecutivo No. 393 de 14 de septiembre de 2013,
adopta los objetivos de desarrollo sostenible (ODS);

Que el ODS No. 2 “Hambre Cero™, tiene como meta para ¢l afio 2030, poner fin al hambre y
asegurar el acceso de todas las personas, en parlicular los pobres y las personas cn situaciones

vulnerables, incluidos los lactantes. 2 una alimentacian sana, nutritiva v suficiente durante tado el
afo;
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Resolucidn No. 182 de 31 de marzo de 202]- Paging - 2

Que el Decreto Ejecutivo No. 63 de 26 de junio de 2017, adopta el indice de “pobreza
multidimensional (IPM) como instrumento oficial para la medicién de la pobreza multidimensional
a mivel nacional y crea el Comité Téenico para c] [PM de Panama: = ’

Que la pobreza multidimensional efectivamente se eslablece segun los indicadores de auatro
“dimensiones como salud, educacidn, vivienda y servicios basicos, ti

rabajo y ambiente, entorno y-
saneamiento: R

Que la organizacién denominada FUNDACION NICOL, ESCOBAR, brinda atenciones de indole
asistencial “Donaciones de alimentos, medicinas, vestuario, ttiles escolares”, por lo cual, sus
objetivos y estatutos se ajustan a lo dispuesto en el articulo 1 del Decreto EjecutivoNo. 230 de 6 de
agosto de 2020, por lo que ha quedado evidenciado que la asociacién cumple con los requisitos
exigidos para otorgar dicho reconocimiento, ya que sus estatutos tienen como finalidad brindar ug
servicio en beneficio de comunidades o grupos de personas en situacion de pobreza
multidimensional:

Que efectivamente, el Decreto Ejecutivo No. 230 de 6 de agosto de 2020, elimina la prerrogativa
de aportar como requisito, la certificacién de Registro Publico donde conste que la organizacion
tiene una vigencia mayor de un (1) aflo, a partir de la inscripcion en el Registwro Pablico;

Que, igualmente, a la fecha de notificacion y presentacién del Recurso de Reconsideracion, la
organizaciéon denominada FUNDACION N1COL ESCOBAR, inscrita en ¢l Registro Pablico de
Panamd el dia 15 de marzo de 2019, posee mas de un afio de vigencia.

Que, fundamentado en lo antes deserito,
RESUELVI:
PRIMERO: REVOCAR en todas sus partes la Resolucion No. 059 de 28 de febrero de 2020, “Por

medio de la cual se resolvié negar la solicitud dc reconocimiento de la organizacion denominada
FUNDACION NICOL ESCOBAR,

SEGUNDO: RECONOCER a la organizacién denominada FUNDACION NICOL ESCOBAR,
registrada al Folio No. 25039384, dc la Seccién de Persona furidica del Registro Pablico de Panama,
como organizacion de cardcter social sin fines de lucro.

TERCERO: INFORMAR que con la presente resolucion sc agota la via gubernativa.
FUNDAMENTO DE DERECHO: Ley No. 38 de 31 de julio de 2000: Ley No. 29 de 1 de agosto
de 2005, modilicada por la Ley No. 32 de 17 de noviembre de 201 4; y el Decreto Ejecutivo No. 230

de 6 de agosto de 2020.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.

s——

ST -,MARIA INES CASTILLO DE SANX)IART‘E\N
o Ministra %\
L0
o t82 7 3/ Fz ;«;‘-!
e 205 Ui € 372621
o ot flewss  C
v . E-2-19655«
MIN, DE DESARROLLO SOCiAL

SECRETARIA GENERAL

A
MICDSMAGEE i

DRA HARIANELA LANDAY

ES FIEL COPLA DE SU ORIGIRAL




Digitalizado por la Asamblea Nacional

No. 29290-A Gaceta Oficial Digital, jueves 20 de mayo de 2021 41

=

REPUBLICA DE PANAMA

Deipachs lgperior

Resolucién No. 246
(De 10 de mayo de 2021)

MINISTERIO DE
OESARROLLO SOCI1AL

“Por la cual se deja sin efecto la Resolucién No. 189 de 21 de agosto de 2020 y se delegan fanciones
relativas a contrataciones piiblicas con cargo a fondos de contratos de préstamos”. RE

La Ministra de Desarrollo Social e
en uso de sus facultades constitucionales y legales, -

CONSIDERANDO:

Que mediante Ley No. 29 de | de agosto de 2005
desarrollando en su articulo 10, la facultad de delegacion del Ministro o Ministra del gjercicio de sus
funciones o atribuciones en el Viceministro o Ia Viceminisira, en el Secretario General o la Secretaria

General, en los directores o en otros servidores publicos del Ministerio, excepto en los casos que esté
expresamente prohibido por la Constitucién Politica y laLey.

, Se reorganiza el Ministerio de Desarrollo Social,

Que, con la finalidad de contribuir con el financiamiento para una efectiva ejecucion de los Programas

de Transferencias Monetarias Condicionadas (PTMC), la Repiiblica de Panama celebrd sendos

Contratos de Préstamos con el Banco Interamericano de Desarrollo y el Banco Internacional de
Reconstruceidn y Fomento/Banco Mundial,

Que la ejecucion de los referidos contratos de préstamos conlleva la realizacién de procedimientos
de adquisiciones del BID y del Banco Mundial v la aplicacién de la normativa nacional en materia de
contrataciones publicas, que corresponde al Texto Unico de la Ley No. 22 de 27 de junio de 2006,

que regula la contratacién piblica, ordenado porlaLey No. 153 de 2020, lo cual exige altos estandares
de eficiencia y de transparencia.

Que el articulo 8 de la Ley No. 29 de 1 de agosto de 2005, establece que el Ministro o la Ministra,

actlia con plena autoridad, investido de las atribuciones y responsabilidades constitucionales y legales
inherentes a la administracion superior del Ministerio. :

Que el numeral 4 del articulo 28 del Texto Unico de la Ley No. 22 de 27 de junio de 2006, que regula
la contratacién piblica, ordenado por la Ley No. 153 de 2020, establece que el Jefe o Representante
de la entidad licitante ser4 responsable de la direccién y el manejo del proceso de seleccidn y actividad
contractual, quien podré delegarlas en otros servidores de la entidad, sin perjuicio de las funciones de
fiscalizacién y control que le correspondan a la Direccién General de Contrataciones Publicas.

Que el articulo 132 del Decreto Ejecutivo No. 439 de 10 de septiembre de 2020 “Que reglamenta la
Ley 22 de 20067, sefiala que el jefe o representante legal de la entidad contratante que convoca el

acto o el servidor piiblico delegado, proceders a adjudicar o a declarar desierto el acto de seleccidn
de contratista, mediante resolucién motivada.

Que la Direccion de Inclusién y Desarrollo Social, fue creada mediante Decreto Ejecutivo No. 255
de 28 de agosto de 2015, ante la necesidad de definir, unificar e incorporar a la estructura organica y
funcional del Ministerio, las unidades administrativas de los PTMC, con el propésito de contribuir a
la inclusién y desarrollo social de la poblacién en condicién de pobreza, extrema pobreza v
vulnerabilidad, supervisando las actividades e intervenciones de las distintas Secretarias de los
PTMC, en cumplimiento de las estrategias, politicas y planes del Ministerio.

Que la Direccién de Inclusién y Desarrollo Social, se constituye en la unidad ejecutora de los
Contratos de Préstamo entre el Banco Mundial y Banco Interamericano de Desarrollo y esta
organizada en una (1) unidad juridica, seis (6) departamentos (censo, padrén, pagos, monitoreo y
evaluacién, acompafiamiento familiar y enlace administrativo y financiero) y tres (3) coordinaciones
(Red de Oportunidades, Angel Guardian y B/.120 a los 653).

Que el Departamento de Enlace Administrativo y Financiero (EAF), adscrito a la Direccién de

Inclusién y Desarrollo Social, funge como instancia responsable de la ejecucion administrativa y
financiera de los Contratos de Préstamos.
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Que’ el mecanismo de ejecucion de los programa ubica a: (i) el Despacho del Ministro(a) como
instancia estratégica y de decisién de los procesos tramitados bajo el financiamiento de los Contratos
de Préstamo; (ii) la Direccion de Inclusién y Desarrollo Social, como instancia tictica, responsable
de la ejecucién de los Contratos de Préstamo; y (jii) el Departamento de Enlace Administrativo y
Financiero (EAF) de la Direccién de Inclusion y Desarrollo Social como 1nstanc1a responsable de la
ejecucion administrativa y financiera de los Contratos de Préstamo.

Que la Ministra de Desarrollo Social, establece las ﬁmcxenes delegadas a los distintos servidores
publicos de este Ministerio el marco de su competencia.

Por lo anterior,

RESUELVE:

PRIMERQ: DEJAR SIN EFECTO la Resolucién No. 189 de 21 de agosto de 2020 “Por la cual se
deja sin efecto la Resolucién No.167 de 28 julio de 2020 y se delegan funciones relativas a
contrataciones publicas con cargo a fondos de contratos de préstamos™.

SEGUNDO: DELEGAR, para las contrataciones piiblicas con cargo a fondos provenientes de los
Contratos de Préstamos con el Banco Interamericano de Desarrollo y el Banco Internacional de
Reconstruccién y Fomento/Banco Mundial, las siguientes funciones:

1. En el Director de Finanzas o la Directora de Finanzas del Ministerio de Desarrollo Social, la
facultad de firmar 6rdenes de compra y/o contratos para su adjudicacién hasta la suma de
DOSCIENTOS CINCUENTA MIL BALBOAS CON 00/100 (B/.250,000.00). Las
contrataciones con montos mayores seran firmadas por el Ministro (a).

2. En el Director de Finanzas o la Directora de Finanzas del Ministerio de Desarrollo Social; o en
el Jefe(a) del Departamento de Enlace Administrativo Financiero (EAF), la facultad de

resolver administrativamente 6rdenes de compra o contratos; de imponer o exonerar las multas
correspondientes, sin restriccién con respecto al monto.

3. En el Jefe(a) del Departamento de Enlace Administrativo Financiero (EAF); o en el Jefe (a)
del Departamento de Compras, la facultad de firmar 6rdenes de compra producto de los
procedimientos de seleccién de contratistas y las amparadas por convenio marco sin restriccién
con respecto al monto, en el espacio identificado como Departamento de Compras, en las
contrataciones puablicas con cargo a fondos provenientes de los Contratos de Préstamos con el

Banco Interamericano de Desarrollo y el Banco Internacional de Reconstruccién y Fomento/Banco
Mundial.

4. En el Director de Finanzas o la Directora de Finanzas del Ministerio de Desarrollo Social; 0 en
el Jefe(a) del Departamento de Enlace Administrative Financiero (EAF), la facultad de
conceder prérrogas, previa consulta a las unidades gestoras, sin restriccién con respecto al monto.

5. En el Director de Finanzas o la Directora de Finanzas del Ministerio de Desarrollo Social; en
el Jefe(a) del Departamento de Enlace Administrativo Financiero (EAF); en el Especialista
en Adquisiciones y Contrataciones de la EAF; o en el Jefe (a) del Departamento de Compras,
la facultad de desarrollar los mecanismos de convocatoria, recepcion de solicitudes de bienes y
servicios, andlisis de las solicitudes de bienes y servicios, elaboracién de Documentos Estandar /
Pliegos / Solicitud de cotizacidn / Invitaciones, ejecucion de los procesos de adquisiciones y
contrataciones, tramite para la aprobacién de los Contratos / Ordenes de Compra, comunicacién
interna y externa de los resultados de los procesos, administracidén de contratos y 6rdenes de
compra, cierre de contratos y 6rdenes de compra, asi como operar lo relativo al sistema electrénico
de contrataciones publicas “PanamaCompra®, sin restriceion con respecto al monto.

6. En ¢l Director de Finanzas o la Directora de Finanzas del Ministerio de Desarrollo Social; en
el Jefe(a) del Departamento de Enlace Administrativo Financiero (EAF); en el Especialista
en Adquisiciones y Contrataciones de la EAF; o en el Jefe (a) del Departamento de Compras,
la facultad de cancelar, revocar, declarar desierto los actos publicos o rechazar las propuestas en
cualquier etapa de los procedimientos de seleccion de contratistas, sin restriccién con respecto al
mornto.

7. En el Director de Finanzas o la Directora de Finanzas del Ministerio de Desarrol}o Social, la
facultad de designar mediante resolucién a los miembros de las Comisiones Verificadoras o
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Evaluadoras de los procedimientos de seleccién de contratistas, sin :estricciéh con respecto al

monto.

- En el Director de Finanzas o la Directora de Finanzas del ' Ministerio de De'sarrolléfSocial; en
¢l Jefe(a) del Departamento de Enlace Administrativo Financiero (EAF); en el Especialista
en Adquisiciones y Contrataciones de la EAF; o en el Jefe (a) del Departamento de Com pras,
la facultad de realizar las atribuciones necesarias para la ejecucién de los tramites requeridos para
dar cumplimiento a los manuales operativos provenientes de los Contratos de Préstamos con el

Banco Interamericano de Desarrollo y el Banco Internacional de Reconstruccion y Fomento/Banco
Mundial.

TERCERO: Toda contratacién piblica con cargo a fondos provenientes de los Contratos de Préstamos

con el Banco Interamericano de Desarrollo y el Banco Internacional de Reconstruccion y
Fomento/Banco Mundial, debe contar con el Visto Bueno del Des

pacho Superior antes de comprometer
partidas presupuestarias.

CUARTO: Los servidores ptiblicos que ostenten los cargos sefialados, al momento de ejercer las

facultades delegadas, deben advertir que actian por delegacion, por consiguiente, las funciones que
se les han delegado son intransferibles a otros servidores publicos.

QUINTO: Esta delegacién de funciones no impide que el o la Ministra de Desarrollo Social, pueda
ejercer las funciones administrativas, cuando lo estime conveniente.

SEXTO: Las funciones delegadas mediante la presente resolucion son revocables en cualquier
momento, a través de la resolucién ministerial correspondiente.

SEPTIMO: Esta resolucién entrars a regir a partir de su publicacién en Gaceta Oficial.

FUNDAMENTO DE DERECHO: Ley No. 29 de 2005; Texto Unico de la Ley No. 22 de 27 de
junio de 2006, que regula la contratacién ptblica, ordenado por la Ley No. 153 de 2020, Decreto Ejecutivo
No. 255 de 28 de agosto de 2015; y el Decreto Ejecutivo No. 439 de 10 de septiembre de 2020.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE,

MARIA INES CASTILLO DE SANMARTIN
Ministra g

REPUBLICA DE PAMAMA

H — GOBIERNO NACIONAY —

4 o e
‘ MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL
\* DESPACHO DE LA MINISTRA

MIN. DE DESARROLLO SOCIAL
~ " SECRET OEMERAL 5

DRA HARIANELA LANDAU

S CUITI0 L0 ANTERIOR
ES FIEL COPIA JE SU ORIGINAL .

MICDESM/géo
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CONEAUPA

REPUBLICA DE PANAMA

CONSEJO NACIONAL DE EVALUACION Y ACRED!TACION UNIVERSITARIA
DE PANAMA

RESOLUCION N° 84

del 7/ de o dl de 2021)

“POR LA CUAL SE ACTUALIZA EL REGLAMENTO INTERNO DEL CONSEJO
NACIONAL DE EVALUACION Y ACREDITACION UNIVERSITARIA DE
PANAMA”

EL CONSEJO NACIONAL DE EVALUACION Y,ACREDITACK'JN
UNIVERSITARIA DE PANAMA

en uso de sus facultades legales y reglamentarias,
CONSIDERANDO:

Que mediante la Ley 52 de 26 de junio de 2015 se crea el Consejo Nacional de
Evaluacién y Acreditacién Universitaria de Panama (CONEAUPA), como un
organismo evaluador y acreditador, y representativo de los diferentes actores
vinculados con el desarrollo de la educacién superior universitaria del pais;

Que se hace necesario actualizar el Reglamento Interno para el mejor
desenvolvimiento de las funciones, deberes y derechos de los miembros ad
honorem del Pleno del Consejo del CONEAUPA,

Que en Sesidn Ordinaria |l de 17 de marzo de 2021, la Secretaria Ejecutiva del
Consejo presentd una solicitud de modificacion al Reglamento Interno vigente
desde el 14 de septiembre de 2020, en el articulo 10 sobre los miembros y en el
articulo 11 sobre el periodo de duracién de éstos en el Consejo.

Que el Plenc del CONEAUPA tras un exhaustivo analisis de las propuestas
mencionadas en el parrafo anterior, acordd aprobar la actualizacion de su
Reglamento Interno tal como consta en Acta de la Sesién Ordinaria N° 11, de 21 de
abril de 2021, por lo que:

RESUELVE:

ARTICULO 1: Aprobar la actualizacién del Reglamento Internc del Consejo
Nacional de Evaluacién y Acreditacion Universitaria de Panama, para el uso y
aplicacion durante las Sesiones del Pleno conformado por los miembros ad
honorem del Consejo que representan a los diferentes sectores vinculados con el
desarrollo y la transformacién de la educacion superior universitaria del pais.

ARTICULO 2. El articulo 10 del Reglamento Interno del Consejo quedara asi:

ARTICULO 10. MIEMBROS. El Consejo Nacional de Evaluacion y
Acreditacion Universitaria de Panamé estd integrado por los
miembros que establece la Ley 52 de 26 de junio de 2013.

PARAGRAFO: Los miembros podran designar, mediante nota formal
dirigida a la Secretaria Ejecutiva, a un representante. quien’ debe
cumplir con los requisitos establecidos.
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ARTICULO 3. Elarticulo 11 del Reglamento Intemo del Consejo quedara asi:

ARTICULO 11: PERIODO DE DURACION. El periodo de duracién
de los miembros del Consejo serd de conformidad con lo que
determina la Ley. Las universidades oficiales decidiran por consenso
su alternabilidad de representacion ante el CONEAUPA,
garantizando siempre la representacion de los tres miembros que les
oforga la Ley.

Las universidades particulares autorizadas por Decreto Ejecutivo
seran convocadas por ellas mismas para que elijan por votacion a
sus dos representantes ante el CONEAUPA. Las universidades
elegidas serdn miembros del Pleno de CONEAUPA por un periodo
de cinco (5) afios sin derecho a reeleccién en el periodo subsiguiente.

Las Organizaciones de Profesionales de Panamé4, seran convocadas
por el Pleno del CONEAUPA para que elijan por votacién secreta a
su representante ante el CONEAUPA por un periodo no mayor de
dos (2) afios y de manera rotativa, sin derecho a reeleccién en el
periodo subsiguiente.

FUNDANENTO DE DERECHO: Ley 52 de 26 de junio de 2015, Decreto Ejecutivo
No. 539 de 30 de agosto de 2018.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE,

Dado en la ciudad de Panama a los Uecdiddue Ca;)/z&del mes de %& de 2021.

MARIA DEL CARMEN TERRIENTES DE BENAVIDES
Secretaria Ejecutiva

Sello ue cvuianucasivn
Lo anterior es fiel copta
de su origlnat

ranamé, f4. ds..,/l't&?&’,., Lo« 202!
A [,;(uluva
COMEAMDS .

45
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JUNTA ASESORA DE SERVICIO Y ACCESO UNIVERSAL

Resolucién No. 15
de 11 de diciembre de 2020.

“Por la cual se aprueba el presupuesto financierc de gastos administrativas y Plan Anual de Proyectos
de la Junta Asesora de Servicio y Acceso Universal para el afic 2021",

LA JUNTA ASESORA DE SERVICIO Y ACCESC UNIVERSAL,
en uso de sus faculiades legales, vy

CONSIDERANDO:

Que mediante la Ley 59 de 11 de agosto de 2008, se creé la Junta Asesora de Servicio y Acceso
Universal, en adelante la Junta Asesora, la cual liene entre sus atribuciones definir [os proyectos que se
efecutaran en cada periodo, para el logro de los objetivos de la mencionada Ley.

Que el articulo 4 de la Ley 59, segln fuera modificado por la Ley 70 de 9 de noviembre de 2009,
establecié la apertura de una cuenta oficial en el Banco Nacional de Panamad, para la administracién del
Fondo para el Desarrollo de Proyectos de Servicic y Acceso Universal, sujeto a las normas sobre manejo
de fondos publicos y a la fiscalizacion de la Contralorfa General de la Repliblica.

Que el mencionado articule establece que la finalidad de la cuenta oficial sera realizar los pagos de los
costos de los proyectos que sean aprobados por la Junta Asesora, asf como los gastos que se generen
por la fiscalizacion de la ejecucion de los respectivos proyectos.

Que el articulo 11 del Decreto Ejecutivo No. 37 de 26 de junio de 2009, reglamentaric de [a Ley 59 de
11 de agosto de 2008, facultd a la Junta Asesora a establecer las unidades administrativas y técnicas
que sean necesarias para el cabal gjercicio de sus funciones y atribuciones, requiriéndose aprobar un
presupuesto financiero que permita cubrir los gastos anuales de funcienamiento, que deberan sufragarse
con cargo al Fondo para el Desarrollo de Proyectos de Servicio y Accesc Universal.

Que mediante Resolucion No. 15 de 1 de marzo de 2010, la Junta Asesora, en coordinacién con la
Contralorla General de Ia Reptiblica, aprobé el Manual de Procedimiento para el manejo del Fondo para
el Desarrollo de Proyectos de Servicio y Acceso Universal.

Que para dar cumplimiento a las normas estatuidas en ef citado Manual la Autoridad Nacional para la
Innovacién Gubermamental, quien ejerce la representacion legal y preside la Junta Asesora, ha
presentado a consideracion y aprobacion de ésta, un proyecto de presupuesto para el afio 2021, &l cual
ha sido discutido ampliamente, por lo que,

RESUELVE:

PRIMERO: APROBAR el siguiente presupuesto financiero de gastos administrativos y Plan Anual de
Proysctos de la Junta Asesora, durante el afio 2021.

PRESUPUESTO 2021
INGRESOS e I 831600000
Aporte de Operadores de Telecomunicaciones 8,316,000.00
Otros ingrasos -
'GASTOS OPERATIVOS ‘ r e 635,675.00

U U S U S T e,

Este documento es fiel copia del original, que reposa en custedia de la Oficing
de Asesorla Legal de la Autaridad Nacional para fa [nnovacidn Gubernameantal.

Oficina de Asesoria Legal 59/ £

i i I U T R
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Resolucién No. 15
de 11 de Diciembra de 2020

JASAU

SERVIGIOS NO PERSONALES ... T
Alquileres de locales 36,000.00
Alquiler de transporte (Varios - inspecciones) 8,000.00
Alguiler de transporte (Auto de planta) 12,000.00
Energla eléctrica 2,400.00
Telecomunicaciones (Voz y datos) 2,400.00
Impresién, encuadernacion y otros 6,000.00
Promocidn e informacién 12,000.00
Publicidad 100,000.00
Auditoria interna y externa 10,000.00
Vidticos dentro del pais 24,000.00
Viaticos fuera del pafs -
Vidticos a otras personas 2,500.00
Transporte dentro del pais 12,000.00
Transporte fuera del pafs -
Transporte dentro del pais a otras personas -
MATERIALES Y SUMINISTROS o .1 3020000 |
Textiles y vestuarios (Camisas, polos, gorras y botas) - 6,000.00
Combustible y lubricantes 4,800.00
Productos de papel v cartén 2,400.00
Otras productos quimicos 1,200.00
Alimentos y Bebidas 4,800.00
Utiles y materiales de oficina 1,200.00
‘MAQUINARIA Y EQUIPO . ; i 18,500.60
Mobiliario de oficina ~ 9,000.00
Maguinaria v equipos varios 3,000.00
Equipo de camputo y aplicaciones 7,500.00
ASIGNACIONES GLOBALES 3:00000
imprevistos 3,000.00
PERSONAL - UNIDADES ADMINISTRATIVAS Y TECNICAS . 365,475.00
Salarios y gastos sociales - Administracidon de JASAU 365,475.00
Salarios y gastos sociales - Apoyo de AIG -
PLAN ANUAL DE PROYECTOS 21,681,033.55
Proyecto de Telefonfa Publica 2,760,000.00
Renglén 1 - Sistema de Gestidn 1,213,481.25
Rengldén 2 - Regidén 1 3,209,886.09
Rengldn 3 - Regidn 2 4,390,190.87
Renglén 4 - Region 3 3,106,617.84
Conectando v Transformando Darién 1.0 272,448.00
RBS Muladub - (C. Guna Yala) 984,155.00
RBS Puertoc Obaldia - (C. Guna Yala) 283,034.00
Competencias Laborales {1500 tablets) 728,534.00
Fibra Optica (FO) - (Tole, Besiko, Mariato, Capira) 567,916.40
RBS Liano Tugrl - (C. Ngdbe Bugle) 367,352.00
RBS Capira Rural - (Panamé Oeste) 1,587,418.00
Fibra Optica {FO) Llano Carti- (C. Guna Yala) 125,000.00

Este documento es fiel copla del original, que reposa en custodla de [a Oficina
de Asesaria Legal de [a Autoridad Naclonal para Ja Innovacidn Gubernamental.

M@ﬁ@%&%“y

Oficina de Asesorla Legal /‘//5' 702)
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Resuolucién No. 15
da 11 de Diclembre de 2020

JAsSAU
Internet en 151 Escuelas Rurales - MEDUCA 835,000.00
Wifi Educativo Sambu y Puerto Indio - El Cacao y Ciri Grande 100,000.00
RBS Calle Larga y RBS Puerto Indio - {Darién - C. Embera Wounaan) 600,000.00
RBS El Cortezo - {Los Santos) 300,000.00
RNI 3.0 Implementacion Iniclal 150,000.00
TVWS (TV White Space ) 100,000.00

RESUMEN  TOTALES
BALANCE ANTERIOR| B/. 14,010,000.00
TOTAL DE INGRESOS | B/.  8,316,000.00
TOTAL DE GASTOS OPERATIVOS | -B/. 635,675.00
TOTAL DE PROYECTOS |-B/.  21,681,033.55
SALDO REMANENTE DEL FONDO| B/. 9,291.45

SEGUNDO: AUTORIZAR, la realizacion de los gastos consignados en el presupuesto, que se generen
durante la ejecucion del afio 2021, contra la cuenta No. 05-10-0004-8, del Banco Nacional de Panama,
AN Junta de Servicio y Acceso Universal - Fondo para el Desarrollo de Proyectos de Servicio Acceso
Universal, incluidos todos aquellos gastos administrativos y directos incurridos por la Autoridad Nacional
para la Innovacién Gubernamental, en representacion de la Junta Asesora, previa justificacién y
formalizacién de los mismos, a través de la resolucion correspondiente.

TERCERO: Esta Resolucion surtira sus efectos a partir de su promulgacion.

EUNDAMENTO DE DERECHO: Ley 59 de 11 de agosto de 2008 y el Decreto Ejecutivo No. 37 de 26
de junio de 2009,

PUBLIQUESE Y CUMPLASE,

EL PRESIDENTE,

2

LUIS OLIVA
Autoridad Nacional para fa Innovacion
Gubernamental.

LOS MIEMBROS,

~ pterfa Nacional de Ciencia,
Tecnologla e Innovacion.

Este documento es flel copla del original, que reposa en custodia de la Oficina !
de Asesorfa Legal de {a Autoridad Naclonal para la Innavacién Gubernamental.

]
1
-
alfpper (Ehogad C"C‘Iifai.) ;
Oficina de Asesorfa legal /¥ /5 /2027 )

___________




	GACETA

	TEXTO PARA COPIAR Y PEGAR


	ZW: 


